
Formación Cívica y Ética
Big Challenge Semanas 15 y 16

Propósito
Los estudiantes comprenderán el reto que van a emprender en este Big Challenge y 
reflexionarán qué propuestas aportará la asignatura al Call to action ¿Qué harás hoy para 
que en el futuro el espacio sea para todos?

El Big Challenge tiene los siguientes componentes: el Componente Cinematográfico 
Transversal, el Guion Cinematográfico de Asignatura, el Diario de Aprendizaje, la 
Guía para el docente y el Big Challenge Book. Carpeta de Productor. El trabajo con 
este último es responsabilidad del tutor asignado por el colegio y durará las trece semanas 
de trabajo.

Tip 1. Como detonante, utilice el Componente Cinematográfico. Big Challenge, para 
interesar a los alumnos acerca de los viajes al espacio, aproveche para comentar con ellos 
los recientes viajes, pregunte: ¿Creen que es el inicio de las experiencias turísticas al 
espacio? ¿Qué creen que suceda cuando el hombre llegue a Marte? Relacione el tema con 
la imagen y el aprendizaje esperado de Formación Cívica y Ética, páginas 24 y 25.

Tip 2. Invítelos a imaginar y reflexionar sobre el derecho de la humanidad a buscar 
recursos en la Luna o Marte y plantearse dilemas éticos asociados a posibles viajes 
interplanetarios, pregunte: ¿Cuántos de nuestros vicios y virtudes pueden transferirse al 
cosmos? ¿Seremos acaso una nueva plaga en busca de un nuevo lugar para destruir? 
¿Habrá acceso para todos a estos viajes interplanetarios? ¿Quiénes podrán viajar? 

Tip 3. Pida a los estudiantes que lean cada uno de los aprendizajes ahí mostrados y que, 
de manera individual, expliquen cómo esperan que se relacionen entre sí. Solicite la 
participación de la mayoría.

Tip 4. Comience con el trabajo de su asignatura con el Guion Cinematográfico de 
Asignatura. Formación Cívica y Ética como se indica en el Big Challenge Book. 
Carpeta de Productor. Pida a los estudiantes que identifiquen y comenten cómo está 
relacionado el guion con la asignatura.

Sesión 1

Encomiende a los alumnos que trabajen el Big Challenge Book. Carpeta de 
Productor, donde se indica cómo desarrollar el Big Challenge.

Mapa Big Challenge

    PRESENTA:

UNA PRODUCCIÓN DE UNOi
EN CONJUNTO CON LMENTO ENTERTAINMENT S.A. DE C.V. UN FILM DE HENRY BEDWELL · “AURORA” PRODUCCIÓN EN LÍNEA DIEGO GALLANGOS  

PRODUCCIÓN LUÍS ECHEVERRÍA ARTE LAURA VILLA DISEÑO SONORO / SONIDO DIRECTO ISRAEL GARCÍA MAQUILLAJE TZITZI PEYRO VESTUARIO SALMA PAREDES  
VFX MARLOW GÓMEZ GUION ÉDGAR BELTRÁN SANDOVAL · BRENDA MEDINA · ALEJANDRO PIÑONES · EDUARDO ZURITA EDICIÓN TANIA ROJAS  

DIRECCIÓN DE FOTOGRAFÍA JERRY ROJAS DIRECCIÓN HENRY BEDWELL
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Recuerde que, aunque el tutor es quien apoyará a los alumnos para el desarrollo e 
implementación de sus propuestas, las asignaturas son las que brindan los conocimientos 
clave para esto. Por ello, es importante que en este primer momento entiendan que hay un 
vínculo directo entre el cortometraje transversal, los guiones de cada asignatura y lo que 
estudiarán en el Diario de aprendizaje.

Tip 5. En grupo exploren la sección Paso a Paso, páginas 26 y 27, y recuerden cómo 
trabajar el aterrizaje metodológico de interacción constructiva, esto para que vayan 
motivándose para realizar sus producciones y documentos.

Tip 6. Para invitar a los estudiantes a conocer la situación actual de la carrera espacial y la 
revisión de la Infografía de las páginas 28 y 29, considere solicitar que revisen La Carrera 
Espacial a Marte (USA, China, Emiratos Árabes…), disponible en: 
https://esant.mx/ac_unoi/sufc3-285, llévelos a la reflexión y pregunte: ¿Todas las naciones 
tienen las mismas posibilidades de formar parte de esta carrera espacial? ¿Ustedes se han 
imaginado viajando al espacio exterior? ¿Qué requerirían actualmente para conseguirlo?

Tip 7. Lleve a acabo un ejercicio de imaginación en el que invite a los estudiantes a pensar 
en cómo se podría terraformar Marte, en seguida invítelos a revisar el video ¿Cómo 
terraformar Marte y Venus?, disponible en: https://esant.mx/ac_unoi/sufc3-286.

Tip 8. Lea con ellos el Call to action de la sección ANALIZO, páginas 30 y 31. Pida que 
reflexionen acerca de sus propios prejuicios, por ejemplo, si consideran que hay carreras o 
áreas de estudio que son solo para mujeres o solo para hombres. Si hay carreras o áreas 
de estudio que son solo para personas con altos ingresos económicos. Guíe una reflexión 
en este sentido.

Tip 9. Considere solicitar a los estudiantes que, previo a cada sesión, lleven a cabo las 
investigaciones necesarias para desarrollar las actividades propuestas en el Big 
Challenge.

Sesión 1

Encomiende a los alumnos que trabajen el Big Challenge Book. Carpeta de 
Productor, donde se indica cómo desarrollar el Big Challenge.

En los equipos, cada integrante tiene una función:

M
omento individual

Momento grupal

2. EL MOMENTO GRUPAL 
Llegó la hora de trabajar en equipo. Aprovecha este 
momento para leer lo que escribiste, intercambiar 
ideas y compartir puntos de vista con tu grupo. 
Todas las ideas, como la tuya, son importantes  
porque aportan a la comprensión del problema.  

• El moderador guía las participaciones.
• El relator explica y resume lo que  

se dice en el equipo. 
• El secretario toma notas y redacta  

las conclusiones.

¿Cómo lograrías que todos puedan viajar al espacio? Hay más oportunidades 
de las que imaginas. Para dar una o varias propuestas, tendrás que responder  
algunas preguntas y formular otras. Tus profesores no intervendrán  
demasiado, solo te guiarán para asegurarse de que comprendiste la situación  
y para que puedas diseñar una propuesta en cada asignatura. 

1. MI MOMENTO INDIVIDUAL 
Tómate tu tiempo. Esta es tu oportunidad para pensar en el 
Call to action y recordar todo lo que sabes, sientes o piensas  
sobre el espacio: dibuja, escribe o haz esquemas sobre ello.  
No hay respuestas buenas o malas, solo puntos de partida  
para empezar un análisis que lleve a una propuesta bien 
fundamentada. 

2626 Interacción constructiva

Pu
esta en común

Ev
alu

ar y recapitular

3. PUESTA EN COMÚN 
• ¿Cuáles son tus conclusiones? 
• ¿Ya tienes una propuesta para responder el Call to action? 

Cada equipo mostrará sus propuestas. 
Ponte de acuerdo con tus compañeros para presentar 
los hallazgos exitosamente y con orden. 

4. EVALÚO Y RECAPITULO
 

• ¿Qué aprendiste y cómo lo aprendiste? 
• Relaciona tus reflexiones individuales  

con las aportaciones de tus compañeros. 
• ¿La propuesta de todos es más completa? 
• ¿Qué otros temas relacionados con el espacio  

te interesa estudiar? 
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Infografía2828

¿La carrera espacial hubiera sido posible sin el aliciente de la ciencia ficción? Ideas tan imponentes como 
viajar a la Luna nacieron primero en la imaginación de los seres humanos. Incluso lo que por el 
momento es imposible, puede realizarse en el plano bullicioso de la imaginación como... ¿viajes al espacio 
más incluyentes?

Un gnomón, es decir, una pequeña vara, y la extraordinaria mente de Eratóstenes fueron lo necesario 
para calcular la circunferencia de la Tierra con una sorprendente precisión. Usando los conocimientos previos 
de un matemático llamado Pitágoras, el cálculo fue posible. Los viajes a la Luna y la posibilidad de enviar 
naves al espacio exterior son posibles gracias al ingenio de estos dos personajes que vivieron en la 
Tierra hace más de dos milenios, el reto actual es: ¿cómo lograr que estos viajes sean más inclusivos?

La presencia de cada vez más mujeres astronautas es un asunto de 
representación. Durante años, se habló de los logros de la carrera espacial 
como una “conquista” de la humanidad; sin embargo, la mayoría de los 
astronautas eran hombres, militares y ciudadanos de naciones pode-
rosas. La aviación o la ingeniería no son exclusivas de un género; el esfuerzo 
y la dedicación de las personas pueden vencer distinciones y barreras sexistas. 
¿Cómo conseguir equidad en la carrera espacial?

Rodolfo Neri Vela fue el primer astronauta mexicano. Viajó en la misión STS-61-B del transbordador  
espacial Atlantis en 1985. Una de sus peticiones a la NASA fue la inclusión de tortillas en el menú 
diseñado para los seis días de la misión. Desde entonces, las tortillas se incluyen en las misiones espaciales 
por su valor nutrimental y la practicidad para acompañar distintos alimentos en condiciones de ingravidez. 
¿Requieren las mismas porciones hombres y mujeres?

Durante años, la carrera espacial fue vista como una lucha entre dos naciones por la hegemonía 
del planeta: la URSS y los Estados Unidos de América. El resto de países fue relegado o excluido. Quizá 
la lección más importante es que las grandes potencias suelen pasar por encima de la soberanía de 
los pequeños países, ya sea absorbiéndolos o utilizándolos para sus fines. Si las naciones y sus habi-
tantes deben ser fines en sí mismos, ¿su felicidad y desarrollo deberían depender de los objetivos 
coloniales, bélicos o de explotación?
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Propósito
Los estudiantes activarán sus conocimientos previos sobre los contenidos, así como 
sus nociones de conceptos como discriminación e igualdad de género, entre otros, 
mediante el análisis de la incursión de la mujer en la carrera espacial.

Tip 1. Invite a los alumnos a llevar a cabo las actividades del momento 
RECONOZCO, páginas 32 y 33. Pídales que lean con detenimiento y sin apuro las 
instrucciones de cada ejercicio. Asegúrese de que hayan entendido lo que se pide en 
cada caso.

Tip 2. Motive a sus alumnos para que identifiquen las palabras que no conocen para 
luego buscarlas en el diccionario. Ese ejercicio simple ayudará a que incrementen su 
vocabulario.

Tip 3. Aproveche las imágenes que ilustran las páginas y los pies de imagen para 
fomentar la curiosidad de sus estudiantes, pueden ser un detonante de futuras 
investigaciones o de preguntas para abordar posteriormente.

Tip 4. Aunque los ejercicios tienen una respuesta definitiva los alumnos pueden abrir 
un pequeño espacio de discusión sobre lo que motivó sus respuestas. También 
puede dirimirse alguna controversia si es que sucede.

Tip 5. Recuerde a sus alumnos que la sección RECONOZCO no consiste en tener 
puntajes altos sino en identificar sus conocimientos previos sobre el tema.

Sesión 2
RECONOZCO      

Comienza el Big Challenge de tu Diario de aprendizaje de Formación Cívica y Ética 
identificando cuáles de estos reactivos puedes contestar con base en lo que ya sabes, 
y registra en la lista de cotejo cuántos puntos obtuviste (no importa que haya algo 
que no puedas resolver). Al terminar el Big Challenge, responde de nuevo los reac-
tivos en tu cuaderno para que reconozcas cuánto avanzaste.

01 Escribe una X en los fenómenos que sean generadores de desigualdad. +2

1.1 Escribe si el acto descrito es discriminatorio o no.  +3

1.2 Escribe la definición de los siguientes conceptos. +1

La primera mujer profesionista de la 
NACA (agencia que más tarde se convirtió 

en la NASA) trabajó en el laboratorio de 
investigación de instrumentos en 1929.

Katherine Johnson, una de las primeras 
mujeres afroestadounidenses en trabajar 
como ingeniera en la Agencia Espacial de 

Estados Unidos (NASA).

Filiación política Preferencia sexual          

Roles de género Formas de divertirse

Color de piel Precio de la renta

Alimentación

Discriminación Exclusión

Gustos futbolísticos

Gustos musicales Acceso a la información  

Mismo trabajo, diferentes 
oportunidades de ascenso.

Una película es restringida; el acceso 
a menores de edad está prohibido.

El Estado le invita a cumplir sus 
obligaciones fiscales.

Está prohibido el acceso a la piscina 
sin ropa adecuada y baño previo.

Vigilancia cercana a una persona en 
un centro comercial por tener color  

de piel no habitual.

No se admiten mascotas.

Discriminatorio

No discriminatorio

Práctica cotidiana que consiste en dar un trato desfavorable 
o de desprecio inmerecido a determinada persona o grupo, 
que a veces no percibimos, pero que en algún momento la 
hemos causado o recibido.

Significa que hay grupos que tienen limitado el disfrute de 
las oportunidades económicas, sociales, culturales y políti-
cas existentes en la sociedad.

Respuesta Modelo (R. M.)

No discriminatorio

No discriminatorio

Discriminatorio

No discriminatorio

✗

✗

✗

✗

✗
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Tip 6. Comente a los jóvenes que es importante completar la rúbrica de la página 
33, ya que les permitirá observar de qué conocimientos parten y cuáles adquirirán 
durante este Big Challenge.

Tip 7. Solicite que revisen el contenido del recurso Key: Género: igualdad, equidad 
y discriminación y que resuelvan las cuatro actividades de la sección Investigo, 
para conocer temas que los ayudarán a abordar con mayor profundidad este reto.

Tip 8. Una vez aclarados los conceptos y palabras que identifique como claves en 
su investigación, pida que den lectura al texto de la sección COMPRENDO, página 
34, es de vital importancia que ellos sean capaces de seguir las ideas que se 
presentan en el texto, comprenderlas y cuestionarlas.

Tip 9. Promueva que los estudiantes tengan contacto con mujeres dedicadas al 
mundo de la ciencia y la tecnología, si bien puede complicarse entrevistar a alguien 
que esté dedicada por entero a la industria aeroespacial, hay opciones en la 
astronomía, la física, las matemáticas y las ciencias de la computación.

Tip 10. De igual manera, considere abrir una discusión acerca de la importancia 
que tiene la adquisición de una cultura científica, particularmente frente a retos 
como la pandemia de la COVID-19 y temas bioéticos como el consumo de 
alimentos genéticamente modificados o la aplicación de vacunas, entre otros.

Tip 11. Para abordar el trabajo de Habilidades para el Diseño de la 
Comunicación, página 35, comente con el grupo que llevarán a cabo un 
Streaming en Twitch para inspirar y motivar a los adolescentes a proyectarse de 
manera vocacional en los viajes espaciales.

Sesión 2

+2
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Explique a los estudiantes que la campaña se trabajará durante todo el trimestre 
y que en cada asignatura encontrarán la información para desarrollar una etapa. 

Tip 12. Dé oportunidad a los alumnos de revisar y analizar el trabajo que 
requieren para la Preproducción de su Streaming, comente la importancia de 
este proceso en todos los proyectos para conseguir el mejor resultado. Motívelos 
a dedicar tiempo a responder las preguntas guía, página 35, para que tengan 
claro cómo proceder.

Tip 13. Motive a los jóvenes para iniciar con la búsqueda de información acerca 
de las transmisiones en vivo, sugiera que exploren las plataformas y consideren 
con cuáles recursos técnicos cuentan y cuáles tendrán que conseguir. Invítelos a 
revisar tutoriales sobre el tema como los siguientes: Cómo hacer Streaming en 
Twitch, Mixer, Youtube, Facebook…, disponible en 
https://esant.mx/ac_unoi/sufc3-305.

Tip 14. Comente a los alumnos la importancia de iniciar con el trabajo de 
investigación desde este momento, ya que el trabajo de Preproducción se llevará 
a cabo solo durante las semanas 16 y 17, al finalizar estas deberán tener listos 
los insumos para iniciar con el diseño de su canal.

Tip 15. Apoye a los jóvenes recordándoles durante el transcurso del trimestre 
que al finalizar las 12 semanas de trabajo deberán presentar su Streaming.

Sesión 2
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Propósito
Los estudiantes investigarán algunos hitos de la carrera espacial y los relacionarán 
con temas como la igualdad de género, la inclusión y el desarrollo científico y 
tecnológico.

Tip 1. Inicie la sección PRACTICO, actividad 1, página 36; comente a los jóvenes 
la importancia de la incursión espacial y de la llegada del ser humano a la Luna. 
Invítelos a revisar imágenes o videos de este evento como el siguiente: Apolo 11: 
cómo fue la llegada del hombre a la Luna, disponible en 
https://esant.mx/ac_unoi/sufc3-292. Utilícelo como detonador y comience las 
discusiones en grupo.

Tip 2. Considere que, previo a la sesión, los estudiantes hagan las investigaciones 
necesarias, de este modo puede aprovechar el tiempo, para que compartan sus 
comentarios y reflexiones.

Tip 3. Las actividades de la página 36 pueden complementarse con entrevistas a 
mujeres de distintas edades que versen sobre el tema de sus decisiones 
vocacionales, por ejemplo: ¿Cómo ha cambiado la situación para las mujeres en 
términos de posibilidad de elegir lo que quieren hacer con sus vidas?

Tip 4. También invite a sus estudiantes a imaginar escenarios futuros a la luz de los 
cambios que se han dado en los últimos años: ¿Qué nuevas condiciones tiene el 
mundo del trabajo y cómo afectarán a la sociedad en la que ellos habrán de vivir?

Tip 5. Para iniciar con el trabajo de la página 37 es importante discutir con los 
alumnos el tema de la representación y el impacto que tiene en la cultura en un 
momento determinado. ¿Cómo se ilustraba a hombres y a mujeres hace 50 años? 
¿Cómo han cambiado esas imágenes desde entonces?

Sesión 3

https://esant.mx/ac_unoi/sufc3-292
https://esant.mx/ac_unoi/sufc3-292
https://esant.mx/ac_unoi/sufc3-292


Formación Cívica y Ética
Big Challenge Semanas 15 y 16

Le sugerimos añadir a la actividad 02, página 36, la app NASA. Organice 
equipos para proyectar en iPads las grabaciones y ver las imágenes de la 
misión Apolo 11. Guíe la indagación para que pongan especial atención en la 
participación de las mujeres (su nombre, y qué función desempeñó cada una, 
por ejemplo). Pida que, con ayuda del buscador de Google, luego de su primer 
acercamiento, busquen más información sobre la mujer en las exploraciones 
de la NASA, esta les servirá para el trabajo que realizarán durante este Big 
Challenge.

Aprendizaje aumentado
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Sesión 3
Tip 6. Los chicos están frecuentemente expuestos a la publicidad, aproveche esta 
sección para fomentar en ellos una postura crítica frente a los mensajes que 
reciben, sobre todo cuando se trata de convertirlos en consumidores cautivos de 
algún producto o servicio.

Tip 7. Invite a los estudiantes, para ampliar las actividades de las páginas 36 y 37, 
a consultar archivos de fotografías, imágenes y parafernalia de la Guerra Fría y la 
Carrera Espacial. Es una ventana a formas de vida e ideologías distintas a las del 
presente. Puede usar aplicaciones de imágenes como Pinterest y pedir a sus 
estudiantes que organicen un tablero con las imágenes que más les gusten.

Tip 8. Para las actividades de la página 38, puede pedir a sus estudiantes que 
discutan el tema de la representatividad asociado a la inclusión de astronautas de 
distintos orígenes y nacionalidades. ¿De qué forma ha impactado ese hecho a sus 
comunidades de origen?

Tip 9. Abra la discusión para incluir otros modelos que sean relevantes para sus 
estudiantes. Invítelos a reflexionar: ¿es lo mismo seguir la carrera de una cantante 
o actriz o una ingeniera aeronáutica? ¿Cómo valora la sociedad esos dos caminos? 
¿Son necesariamente disímiles o contradictorios? Lo más importante es que las 
respuestas surjan de los mismos estudiantes.

Tip 10. Promueva que los alumnos se proyecten también hacia el futuro. Fomente 
su imaginación para producir escenarios vocacionales posibles y al mismo tiempo 
discuta con ellos sobre las herramientas necesarias para alcanzar esos sueños.

Sesión 3
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Le proponemos dar un giro interactivo a la actividad 04, páginas 37 y 38 
adaptándola para que trabajen con la app Clips, que está vinculada con el 
curso Everyone Can Create. Con ella podrán grabar un video en el que 
compartan de manera breve su investigación sobre los acontecimientos 
solicitados en la sección. Invítelos a que utilicen fotografías, experimenten con 
los filtros y música. Al finalizar, dé oportunidad de que compartan su trabajo 
con el grupo para comentarlo y recibir retroalimentación.

Aprendizaje aumentado
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Propósito
Los alumnos analizarán los nuevos retos vocacionales que ofrece el desarrollo de 
la ciencia y la tecnología. Reflexionarán dónde se posicionan ellos y cómo 
piensan que será su futuro.

Tip 1. Considere para la actividad 05, página 39, invitar a los estudiantes a llevar 
a cabo un ejercicio de sensibilización ante el tema de la exclusión; promueva su 
empatía guiando la reflexión hacia ellos mismos y si se han sentido excluidos en 
algún momento, si lo considera oportuno, permita que algunos voluntarios 
compartan sus experiencias.

Tip 2. Lea con los estudiantes la Agenda UNOi hacia el futuro, aproveche el 
ambiente de reflexión sobre la exclusión y guíe una discusión acerca de cómo un 
traje espacial que se adecue a cualquier complexión abre posibilidades de 
inclusión y equidad.

Tip 3. Dé tiempo para que los jóvenes lleven a cabo la lectura del artículo 
Mexicana desarrolla tecnología espacial, disponible en 
https://esant.mx/ac_unoi/sufc3-294.

Tip 4. Motive a los alumnos a ampliar sus investigaciones sobre mexicanas y 
mexicanos trabajando en los viajes espaciales y si encontraron obstáculos para 
conseguirlo y cómo los libraron.

Tip 5. Para la actividad 06, página 40, promueva entre sus estudiantes la 
discusión sobre la importancia de una educación integral, una de las preguntas 
detonadoras más comunes para estos casos es: ¿Y estudiar eso para qué me va 
a servir? Acompáñelos para que sean ellos los que formulen las respuestas.

Tip 6. Considere que la utilización de recursos gráficos como esquemas y dibujos 
puede significar el desarrollo de distintas habilidades, aproveche la actividad 06, 
para fomentarlo entre sus alumnos.

Sesión 4
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Le sugerimos adaptar la actividad 06, página 40, para utilizar la app Padlet, 
con la cual los alumnos podrán crear su infografía de manera más interactiva, 
usando fotos e imágenes que los ayuden en la proyección de su futuro 
profesional y de la creación de nuevas profesiones para las necesidades del 
futuro. Proponga que busquen información de la carrera que les interesa en las 
páginas de las universidades a las que quieran ingresar o que busquen a 
alguna figura pública que se dedique a lo mismo que ellos aspiran para 
inspirarse. Al final, pida que compartan sus infografías con sus compañeros y 
también en casa, con su familia.

Aprendizaje aumentado
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Tip 7. Discuta con sus alumnos si consideran que hay un cúmulo de conocimientos 
necesarios para desarrollar una carrera específica o bien un proyecto de vida, incluso 
puede llevarlos a cuestionar si ellos consideran que su currículo es suficiente o si les 
gustaría hacer algunos cambios.

Tip 8. Motívelos para que investiguen cómo es que jóvenes de su misma edad se 
educan en otras partes del mundo. ¿Qué aprenden y con qué objetivos? Considere 
organizar una entrevista a distancia a través de internet para este fin.

Tip 9. Abra también la posibilidad de discutir la naturaleza de los conocimientos. La 
diferencia entre lo teórico y lo práctico, lo que se aprende en la calle y en la escuela y 
las múltiples variantes de la utilidad del conocimiento.

Tip 10. Si es posible hable también de su propia experiencia vocacional.

Tip 11. Recuerde que los estudiantes están trabajando en la Preproducción de su 
Streaming, apóyelos con las dudas que surjan respecto del contenido de las 
Habilidades de la comunicación en donde se brindan los pasos por seguir.

Tip 12. Considere poner recordatorios durante la semana 17 de la Esfera 1 para que 
continúen con el avance de la Preproducción.

Tip 13. Finalmente, solicite que completen la sección APLICO, página 41. Dé 
oportunidad de que sean creativos y se expresen en el Espacio de intervención.

Tip 14. Invite a los alumnos a volver al recurso Key: Género: igualdad, equidad y
discriminación para resolver las cuatro actividades de la sección Practico más.

Sesión 4

Encomiende a los alumnos que trabajen el Big Challenge Book. Carpeta 
de Productor, donde se indica cómo desarrollar el Big Challenge.


