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> Identiﬁcar,el impacto del colonialismo
en Asia y Africa.

> Analizar la competencia existente entre
los Estados europeos antes de 1914.

Promover la igualdad de género en sus
relaciones cotidianas e integrarla como
criterio para valorar otros espacios.

> Analizar el aporte caldrico de diferentes
tipos de alimentos y utilizar los
resultados de su analisis para evaluar su
dieta personal y la de su familia. °

> Formular, justificar y usar el teorema
de Pitagoras.

> Leer una novela completa de su eleccion.

‘\“' ' ey, » Describe different future situations relevant to the topic.
N > Speculate about events that happened at some point in the past.
Qc > Express wishes about specific problems in the future.
' :' > Use essential vocabulary to create a prototype and come up with
R possible solutions to the Big Challenge.
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¢Como lograrias que todos puedan viaja‘rtlkespacio? Hay mas oportunidades

de las que imaginas. Para dar una o varias propuestas, tendras que responder

algunas preguntas y formular otras. Tus profesores no intervendran

demasiado, solo te guiaran para asegurarse de que comprendiste la situacion
# U para que puedas disefar una propuesta en cada asignatura.

1. M MOMENTO INDIVIDUAL

Tomate tu tiempo. Esta es tu oportunidad para pensar en el
Call to action y recordar todo lo que sabes, sientes o piensas
sobre el espacio: dibuja, escribe o haz esquemas sobre ello.
No hay respuestas buenas o malas, solo puntos de partida
para empezar un analisis que lleve a una propuesta bien
fundamentada.
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2. EL MOMENTO GRUPAL

Llegd la hora de trabajar en equipo. Aprovecha este
momento para leer lo que escribiste, intercambiar
ideas y compartir puntos de vista con tu grupo.

Todas las ideas, como la tuya, son importantes |
porque aportan a la comprension del problema.

En los equipos, cada integrante tiene una funcion:

« Elmoderador guia las participaciones.
« Elrelator explica y resume lo que

se dice en el equipo.
« Elsecretario toma notas y redacta

las conclusiones.
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3. PUESTA EN comun

« ¢Cuales son tus conclusiones?
« ¢Yatienes una propuesta para responder el Call to action?

~  (Cada equipo mostrara sus propuestas.
Ponte de acuerdo con tus compafieros para presentar
los hallazgos exitosamente y con orden.

staen oy,
& .
< %

-~
-

4. EVALUO Y RECAPITULO

« ¢Queé aprendiste y cémo lo aprendiste?

« Relaciona tus reflexiones individuales
con las aportaciones de tus compafieros.

« ¢La propuesta de todos es mas completa?

« ¢Qué otros temas relacionados con el espacio
te interesa estudiar?
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Durante afios, la carrera espacial fue vista como una lucha entre dos naciones por la hegemonia
del planeta: la URSS y los Estados Unidos de América. El resto de paises fue relegado o excluido. Quiza
la leccion mas importante es que las grandes potencias suelen pasar por encima de la soberania de
los pequeios paises, ya sea absorbiéndolos o utilizandolos para sus fines. Si las naciones y sus habi-
tantes deben ser fines en si mismos, ¢su felicidad y desarrollo deberian depender de los objetivos
coloniales, bélicos o de explotacion?

Un gnoman, es decir, una pequena vara, y la extraordinaria mente de Eratdstenes fueron lo necesario
para calcular la circunferencia de la Tierra con una sorprendente precision. Usando [os conocimientos previos
de un matematico llamado Pitagoras, el cdiculo fue posible. Los viajes alaLuna y la posibilidad de enviar
naves al espacio exterior son posibles gracias al ingenio de estos dos personajes que vivieron en |a
Tierra hace mas de dos milenios, el reto actual es: ¢como lograr que estos viajes sean mas inclusivos?

La presencia de cada vez mas mujeres astronautas es un asunto de
representacion. Durante afios, se hablo de los logros de la carrera espacial
como una “conquista” de la humanidad; sin embargo, la mayoria de los
astronautas eran hombres, militares y ciudadanos de naciones pode-
rosas. .a aviacion o la ingenieria No son exclusivas de un genero; el esfuerzo

y la dedicacion de las personas pueden vencer distinciones y barreras sexistas.
- ¢Coémo conseguir equidad en la carrera espacial?

Rodolfo Neri Vela fue el primer astronauta mexicano. \/iaj¢ en la mision STS-61-B del transbordador
espacial Atlantis en 1985. Una de sus peticiones a la NASA fue la inclusion de tortillas en el mend
disefiado para los seis dias de la mision. Desde entonces, Ias tortillas se incluyen en las misiones espaciales
por su valor nutrimental y la practicidad para acompaniar distintos alimentos en condiciones de ingravidez.
| ¢Requieren las mismas porciones hombres y mujeres?

¢La carrera espacial hubiera sido posible sin el aliciente de la ciencia ficcion? |deas tan imponentes como
viajar a la Luna nacieron primero en la imaginacidn de los seres humanos. Incluso lo que por el
momento es imposible, puede realizarse en el plano bullicioso de la imaginacién como... ¢viajes al espacio
mas incluyentes?
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¢,COMBATIR LOS PREJUICIOS NOS .%'
ABRE EL CAMINO HACIA EL ESPACIO?

V/alorar y construir una postura ética frente a nuevos fenémenos,
como el auge de las comunicaciones provocado por los satélites,
el turismo espacial y las condiciones de vida inequitativas y de
exclusion para un gran numero de personas.
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Comienza el Big Challenge de tu Diario de aprendizaje de Formacién Civica y Etica
identificando cuales de estos reactivos puedes contestar con base enlo que ya sabes,
y registra en la lista de cotejo cuantos puntos obtuviste (no importa que haya algo
que no puedas resolver). Al terminar el Big Challenge, responde de nuevo los reac-

tivos en tu cuaderno para que reconozcas cuanto avanzaste.

Escribe una * en los fenémenos que sean generadores de desigualdad.

Filiacion politica

Color de piel

Roles de género

Alimentacion

Gustos musicales

Preferencia sexual

Precio de la renta

Formas de divertirse

Gustos futbolisticos

Acceso a la informacion

1.1 Escribe si el acto descrito es discriminatorio o no.

Mismo trabajo, diferentes
oportunidades de ascenso.

El Estado le invita a cumplir sus
obligaciones fiscales.

La primera mujer profesionista de la
NACA (agencia que mas tarde se convirtio
en la NASA) trabajo en el Iaboratorio de
investigacion de instrumentos en 1929.

Katherine Johnson, una de las primeras
mujeres afroestadounidenses en trabajar
como ingeniera en |a Agencia Espacial de

Estados Unidos (NASA).

Vigilancia cercana a una persona en
un centro comercial por tener color
de piel no habitual.

Una pelicula es restringida; el acceso
a menares de edad esta prohibido.

Esta prohibido el acceso a Ia piscina
Sin ropa adecuada y bafo previo.

No se admiten mascotas.

1.2 Escribe la definicién de los siguientes conceptos.

% Discriminacion

Exclusién >
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@ Escribe [/ en las expresiones que denotan

discriminacion de género. (2]

Los clientes tomarian muy mal que ese “negrito” 4 Mejor contrata al hombre, luego Ias mujeres salen 4

los atienda. 4 con que se embarazan. 4
A A

Hija, ¢para que quieres ir a I universidad?, al rato Yo 3 tu edad tenia dos trabajos y muy poco
te casas. Mejor invertimos en tu hermano que si 4 tiempo libre. 4

ejercera una profesion. p
No las metas al equipo, cuando estan en sus

Eres hombre, jtUl no puedes estudiar enfermerial dias se ponen todas neuroticas. 4

Cuidar se les da mejor a las mujeres. 4

2.1 Escribe © sila afirmacion es falsa y \/ si es verdadera.

O_{: Existen prafesiones y actividades labarales que son Q_{: Las costumbres pueden albergar formas de discri-
exclusivas de mujeres. minacion.
O_{: En nuestro pais, 1as labores domesticas son un tra- El género y las preferencias sexuales son cosas
bajo no remunerado. distintas.
La falta de infraestructura en las escuelas genera El deporte profesional sigue siendo, en gran medida,
exclusion. un espacio sexista y exclusivo.
La discriminacion racial es la Unica forma de discri- La discapacidad mental es un trastorno poco
minacion. estudiado y atendido en Mexico.
@-{: Una persana racista no puede cambiar de opinion. G{: El humor no puede ser racista y clasista.
Marcauna . en la casilla que corresponda. Al final del Big Challenge Antes del Big Al terminar el
regresaras a esta lista de cotejo. Challenge Big Challenge

O O
O O
¢

1 Identifico conceptos y situaciones relacionadas con

la discriminacion y exclusion. Q

2. Reconozco situaciones de discriminacion de genero.

Puntos obtenidos:

J OO

)
—/
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Antes, los anhelos de muchas nifas & eran casarse £, ser madres 2 yde-

dicarse al cuidado del hogar, mientras gue Muchos nifios & sofiaban con ser _
bomberos &y 44 0 astronautas @ Los juguetes & los programas de television @i,

las tradiciones familiares gg U su entorno modelaban estos suefos. Hoy, las nuevas
generaciones tienen una diversidad de opciones mas amplia con qué sofiar &%, el mundo .
se ha abierto a nuevas posibilidades, pues comenzaron a romperse 10s estereotipos de género

@ © y, con ell, sus limites impuestos. Sin embargo, actualmente, hay muchos mas hombres
' a cargo de una cocina Y que mujeres (3 a cargo de viajes espacdiales. ¢Te has preguntado
por queé esto es asf &®?

Es claro que hombres y mujeres tenemos una constitucion fisica £ distinta, pero,
seguin diversas investigaciones # |as diferentes adaptaciones de los sexas ofrecen
. tantoventajas - como desventajas (¥, sin que ello incapacite mas a uno gue a otro
~ para desempenarse dentra de las labores para los viajes espaciales ;. Entonces,
¢por qué solo hay contabilizadas alrededor de 12% de mujeres astronautas & en
la historia? ¢Las mujeres no suefian con viajar a traves del Universo /- 2?0
serd que ha sido un area limitada y exclusiva para varones? ¢Los estereotipos de
género y el patriarcado hacen gue para ellas sea algo que pareciera inalcanzable
S ==? sQuiénes mas se han quedado fuera de los viajes espaciales?

Carmen Félix es una astronauta
analoga mexicana; ingreso a la
NASAen el 2009. A finales de la década de los cincuenta, un médico == de la NASA &, William
Lovelace, propuso que las mujeres podian ser idoneas como astronautas,
porgue su estructura fisica [y, se adaptaba perfecto a las necesidades de las naves, as
como otros dotes emocionales @. Reunid a un equipo de mujeres, la mayaoria avia-
doras 3, que pasaron tanto Ias pruebas como el entrenamiento disefados para los
varanes. Sin embargo, el proyecto no pudo ser llevado a cabo, pues fue detenido
por el gobierno =x. Mas tarde, en 1963, la Union Soviética @) abrio la oportuni-
dad a Valentina Tereshkova, quien fue la primera mujer en el espacio exterior fa.

Mientras que la NASA se permitio la idea veinte afios después [ con Sally Ride.

Las historias de estas mujeres no son Ni siquiera cercanas a la popularidad de los
varones astronautas 4, como Neil Armstrong, primer hombre en la Luna , quien
no lo hubiese logrado sin Margaret Hamilton, la mujer (3 a cargo del equipo de
programacion del software de las computadoras ll de vuelo en Ia mision Apolo 11,
quien NO es reconocida por su labor ==. La primera mujer en realizar una caminata espacial fue
Svetlana Savitskaya, en 1982, a quien, al regresar a Tierra, le dieron la bienvenida con un delantal @j’
como regalo Q En el proyecto de simulacion de un viaje ala Lunaen 2015, con la participacion

de seis investigadoras rusas para estudiar la reaccion del cuerpo femenino en condiciones de
aislamiento durante viajes espaciales, la prensa cuestiono si lo mas dificil de esta tarea era
asumirla sin maquillaje &.

Sally K. Ride.

En marzao de 2019, Ias astronautas Anne McClain y Christina Kach llevarian a cabo
la primera caminata espacial realizada por mujeres @9, pero tuvo que ser suspendida,
pues solo habia un traje de su talla para ambas & . Este error muestra el sesgo de un
pensamiento que asume que todo lo que refiere a los cosmonautas debe responder a las
necesidades de los varones <. Fue hasta octubre del mismo afio que dicha caminata g
pudo realizarse, un dia historico " Para brindar nuevas soluciones, en 2019, la NASA
mostré un nueva protaotipo de traje espacial que podra adaptarse a la persona que o use,
hombre o mujer % . ¢Por qué no se habia hecho antes? i«

Anne McClain.

¢Crees que serastronauta es un suefio al que solo un reducido grupo, principalmente de hombres, puede
aspirar? & ¢TU te has imaginado viajando al espacio exterior @7 ¢Qué necesitarias para lograrlo? ¢Hacer
visibles los logros de ingenieras 2%, astronautas, cientificas &, entre otras profesiones, gue actualmente
SoN mMenas inusuales para muchas mujeres, puede mativar a8 mas NiNas a dedicarse a algo distinto,
inspirarse U, si lo desean, incursionar en dmbitos en donde ahora ni siquiera es imaginable ¥ 89?2
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HABILIDADES

PARA EL DISENO DE LA
COMUNICACION

En esta ocasidn te proponemos que utilices tus Habilidades del Disefio de la
Comunicacion para lanzar un Streaming en Twitch para motivar a tu genera-

cion a trabajar en el disefio de su futuro. {Sigue el esquema!

E
=]

Disena tu canal

CCémo lo haras? ¢No sabes qué necesitas para empezar? jNo te
preocupes! Sigue los siguientes pasos para la Preproduccion del

streaming en

.En esta etapa dispones

de tiempo para planear y preparartodo lo que necesitaras para
hacer tu transmision en Twitch.

L

Preparacion de recursos técnicos. Primero tienes que
consequir lo que utilizards para hacer la transmision en vivo:

Un celular de no mas de 2 afios de antigliedad, con suficiente
espacio de almacenamiento, tambien puedes realizarlo desde
una computadora. Una buena conexion a internet, Y una sequnda
opcion en caso de que llegara a fallar. Abrir una cuenta en Twitch.
Descargar un programa para hacer transmisiones en vivo. Te suge-
rfimos guiarte por este video: https:/esant mx/ac_unoi/sufc3-229

Planearla creacion de una “escena” en el streaming, es decir, preparar
lo que ird en la pantalla de transmision en vivo. En esta etapa de
Preproduccion, lo importante es idear lo que te gustaria poner en
esta pantalla. Toma en cuenta los siguientes elementos:

Decoraciones en el videa en vivo. El texto que te gustaria en
I3 pantalla.

Siagregards la pantalla de tu celular en vivo al transmitir el video
para ir mostrando informacion adicional (puede ser un video
informativo, la visita de una pagina web, una presentacion de
imagenes...).

Un titulo y en la categoria en Ia que entrara tu streaming.

LLos usuarios que veran tu transmision que pueden comentarte

en vivo, reaccionar y hasta hacerte donaciones. |

o)
))

Redacta tu guion

(2

Promueve tu evento

Streaming

Preparacion del contenido. Domina el tema sobre lo que ex-
pondras en la transmision: ¢Como la carrera que piensas estudiar
puede vincularse con los viajes al espacio?

A partir de tu trabajo durante las primeras dos semanas del

y con los insumos que te proporcionaran en
cada materia, completaras tu infografia de profesiones y cémo
pueden vincularse con el trabajo de los visjes espaciales.
Ten claro que el objetivo es infarmar, pero también despertar
interés y mativar a tu auditorio para que pueda abrir su horizonte
de posibilidades y se proyecten en |a carrera espacial. Que ten-
gan presente que el espacio puede ser para todos

No des por hecho nada. Hablaras sobre un tema que es nuevo
paralos demas, por lo que es importante tener todo previamente
pensado y preparado. Como sera una transmision en vivo, es
bueno anticiparte a problemas que puedan surgir durante la
transmision, comentarios de los usuarios, preguntas relacionadas
al tema y como lidiaras con los trolls

Preparate para hablar ante la camara. Te recomendamos mirar
este video para ayudarte a practicar: https:/esant.mx/ac_unoi/

sufc3-230 (- J

Escribe tus primeras ideas para la etapa de Preproduccion del
streaming.

~N
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Resuelve las actividades, apdyate en tu indagacion.

Durante este , analizaras si tu proyecto En identificaras cémo el combatir

vocacional podriarelacionarse con la exploracion ylosviajes  los prejuicios nos puede abrir el camino a un espacio mas
espaciales 1; y crearas una infografia. equitativo B y elaboraras la infografia para promover las

>

>

carreras del futuro y la equidad para viajar al espacio.

e,
Lee &5 la frase y comenta con tu grupo

¢El"hombre” al que se refiere Armstrong es el mismo?
¢Consideras gque el concepto geneérico “hombre” es adecua-
do para referirse a todos los seres humanos?

“Este es un pequefio paso ¢A quiénes deja fuera?

para el hombre, LN orEREe ¢Estas expresiones podrian cambiar o es mejor conside-

para la humanidad”. rarlas una forma correcta por tradicion?

) ¢Crees que la frase habria sido distinta si en lugar de Neil
Neil Armstrong, ) )
astronauta de a misian Apola 11 Armstrong hubiera llegado a la Luna una mujer?

Imagina que eres tu quien ha llegado a la Luna por > Anota frases que representen la dimension del logro
primera vez . y a todas las personas involucradas en el mismo.

§ §

Indaga - que papel tuvieron las mujeres en el logro dela » Indaga y comenta en grupo la relacion entre la carrera
mision Apolo 11 15 espacial 7" y la empresa militar.

Observa la imagen

Discute ¥4 con tus compafieros que te comunica el cartel y
queé ideas crees que inspiraron al autor.

Investiga en internet ﬂ en queé afio y en qué contexto surge
este cartel de Rosie the riveter (Rosi la remachadora).

¢Cudles eran las labores que tradicionalmente desempe-
fiaban las mujeres @

¢Por gqué son motivadas a incursionar en nuevas activi-
dades [fa?

¢Cudl es el mensaje que comunica el cartel en el contexto
de la guerra? ¢Puede usarse en otro contexto?

Indaga y escribe 4 en qué importantes mavimientos ha
sido retomada esta imagen como icono.




Observa® ¢ las imagenes relacionadas con las guerras .
del siglo xx. T

“ GEE I

-

> Traduce el texto de los carteles
> Analiza y escribe V4 queé valores y roles de genero se
representan.

WOMENBRIfA

b o SN

> (Comenta con tu grupo 2

¢Cual creen que era Ia labor de las mujeres de Japon, Gran Bretana, Estados Unidos
de Ameérica o Francia durante la guerra?

¢Creen que habfa una razon especifica para impedir que las mujeres participaran en
la guerra?

¢Habria alguna razén especifica que impidiera su participacion en la carrera espacial?
¢Como consideran que influyeron los estereotipos de género en los viajes de la mujer
al espacio ;72

> Investiga # acerca del Mercury 13 157 > Comparte con tus companeros el resultado de tu investi-
gacion ¢
- Enqué consistio el programa y en qué afio surge > Reflexiona con la guia de tu profesqra,o. profesor que o'tros
' - Ouiénes participaron I grupos, de acuerdo.con el comexto historico, fueron exclgldos
- Motivo por el que fue cancelado de la carrera espacial o confinados a lugares secundarios.

Video
Haz una breve semblanza de las siguientes
mujeres y sus viajes al espacio @.

> Incluye los acontecimientos importantes que se relacionan
con el afio en que viajaran

Valentina
Tereshkova »

Acceso de las mujeres

Lucha por los

a las universidades en o
. derechos civiles
America
Derechos sexuales Situacion laboral de las
y reproductivos mujeres en Meéxico




Mae Jemison

I Afo
2019-2020

Situacion de los
pueblos indigenas
americanos a 500

afos de la conquista

Conflictos raciales en
Estados Unidos de
Ameérica

A

Condiciones laborales
de las mujeres
en Meéxico

Situacion de las personas
con VIH/SIDA

Jessica Meir

Cuidado de los nifos y
ancianos en el contexto
del covid-19

Discriminacion racial

A

Muijeres en puestos
de gobierno en el
mundo

Condiciones laborales de
las mujeres en México

>

Analiza tus semblanzas y discute @< con tus compareros la

informacion que obtuviste. Luego, comenten:

¢Cudles creen que han sido los cambios mas significativos
entre el viaje de Tereshkova y el de Meir? ¢Qué cosas no
Ran cambiado entre los dos viajes? ¢Qué se ha hecho en el
mundo para combatir la discriminacion? ¢Consideran que
en la actualidad hay mas oportunidades para los sectores
desfavorecidos que en 19637 ¢Que deberia haber cambiado
sobre estos temas para el momento en que un ser humano
pise el suelo marciano? ¢Han escuchado de una situacion
similar a esta en otros contextos? £

>

Lee [ | el siguiente fragmento de nota, luego responde.

La NASA ha tenido que cancelar la caminata espacial
exclusivamente femenina que tenia prevista para este
viernes 29 de marzo por falta de trajes con su talla.

Las astronautas de la NASA, Anne McClain y Christina
Koch, iban a dirigirse en un principio este viernes a la
Estacion Espacial Internacional (ISS), convirtiéndose asf
en la primera caminata espacial formada exclusivamente
por mujeres.

“La NASA cancela la histoérica caminata..” BBC. Disponible en
https://cutt.ly/noTEUgV (Consulta: 25 de marzo de 2025).

¢Consideras que este problema fue producto de un descui-
do de la NASA? ;Que podria haberse hecho para evitarlo?
¢Por que crees que es importante que sucedan proyectos
espaciales que involucren solo a mujeres? ()




>

Analiza las siguientes situaciones & 0.

Escribe en tu cuaderno Y@ por qué las situaciones descritas
son un problema social y por qué generan exclusion.

2 ®

El gobierno de la nacion X ha
decidido cancelar la educacion
publica, solo estara disponible
para quien pueda pagarla .= .

VE\ colegio Z ha gastado miles de
pesos en la organizacion de un
concierto para concientizar sobre la
exclusion, pero No cuenta con rampas
de acceso y no acepta alumnos con
discapacidad « .

Reflexiona y escribe en tu cuaderno % momentos o situa-
ciones en los que te has sentido excluido o has observado
directamente Ia exclusion »¢.

Comenta el que consideres mas relevante y analicen en
grupo como podria haberse evitado la exclusion.

Discute con tus compaferos @<

¢Consideran que la exclusion se hace evidente solo cuando
la padecemos? ¢Es posible excluir a alguien o fomentar u
obviar la exclusion cuando nunca la hemos padecido? ¢Es
necesario haber padecido la exclusion para actuar de forma
tal que no se excluya a nadie? ¢Consideran que todos los
seres humanos parten del mismo “piso parejo en la vida"?

Busca en internet mm el siguiente articulo
Después de analizar la informacion #, comenta con tu grupo:

¢Consideran que la situacion que vivio Hibeth es una
constante en nuestro palis para quienes quieren cumplir

su suefio de ser astronautas? ¢Qué opinan de actos como I
el que vivio en la presentacion Aeroespacial en Japon ‘A7
¢Creen que hay carreras para hombres y para mujeres?
¢Hay vocaciones para ricos y vocaciones para pobres?

Investiga cinco datos biograficos acerca de al menos una
mexicana y un mexicano que actualmente destaquen en |a
NASA €). Luego, responde &

¢Qué te parece admirable de estos personajes? ¢En que
aspectos san cercanos a ti o a cualquiera de tus compa-
feros? ¢Cuales crees que fueron sus motivaciones al elegir
sus carreras? ¢Cuales crees que fueron las dificultades que I
enfrentaron? ¢Te gustaria sequir el camino de alguno de
ellos? ¢Has reflexionado si la carrera que te gustaria estu-
diar podria vincularse con los viajes al espacio?

>

Comenten en grupo i SUS analisis y creen una estrategia es-
L
pecifica para atender cada situacion y evitar su perpetuacion.

D

El gobierno de W ha decidido po-
ner un impuesto al acceso a internet,
aseqgura que se trata de un lujo, pues
|as personas lo usan solo como una
forma de entretenimiento ==.

AG=NDA UNOi
HACIA =L FUTURO

@

EQUIDAD

¢lImaginas que en el futuro los trajes de exploracion espacial
se adecuen magicamente a la complexion de cada persona?

En 2024, el programa Artemis de la NASA planeaba en-
viar a la primera mujer a la superficie lunar. Y para ello,
confeccioné un traje a la medida. Luego de los proble-
mas en los trajes del primer intento de caminata espacial
exclusiva de muijeres, la agencia disefg los trajes XEMU
paralos y las astronautas del futuro # @ Estos funcionan
como pequefias naves espaciales, que protegen y dan
movillidad a cualquier astronauta, sin importar su géenero.
Los trajes XEMU son un logro mas del programa Women
onNASA, que busca incrementarla participacién de las
mujeres en la exploraciéon del espacio

Sin embargo, adn falta mucho para que la verdadera
equidad llegue a la conquista espacial, pues solo 10%
de los astronautas de la historia han sido mujeres ¥4 Y
aungue el discurso es inclusivo, la vision de los proyectos
sigue enfocada en el trabajo masculino -

¢Crees que en el futuro se logre la equidad de genero en
los proyectos de conquista espacial? 1;”
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/(\ 6 Elabora una infografia .

“@gmadeg
a?p
oo
L] s
.A partir de la informacion que has observado en el resto de

"
L]

tus asignaturas, completa ur&a‘mfograﬁa enlaquese'observe

Como se Dueden-\/mcular diterentes areas de ectud\o con el
trabajo felacionado ¢on Bl espacip ()

» = Inicia con el drea a la quesertenece la carrera que te gustaria ®

estudiar o gue te llame Ia atencion @.

b ]

" .
L]

" L] L] ¥ a
Investiga y usa tu crestividad para imagimar qué nuevas
profesioneshabyd en el futuro @.
Aterriza tyis ideas con la ayuda de @) Drofeswomsta que ad-
rgires sRecuerda gue las Drofeswones se pueden felacionar.
de manera lejanag cefcana con |O'\/\8JES al espacio, ya quer
SOMQs pastasde una red conectada con'el todo, y elementos
que tal vez ng pienges gue tienen relacwon la tienen aunque’
spa de manera SENE" -)

>

8 L]
Investiga mas a profundidad O sobre tu carrera, gué funcio-
nes podras ffealizaf, donde-es Doswb\e que labores, con que
otras areas se podria vincular, el plan de estudios.

Haz una#groyeccion haoa el futuro e imaging, quesotros
, Nuevas campos Dr-ofeswonales se pedran abrir en temas re-
* lacionados con ghespacio y vinculalos con diferentes a[eaS
gue existen en la actualidad ‘

i cuanto tengas lista tu mvesngat_’oﬁﬁ g Drogeccwon di-
. sefia aqui un boceto de mfograﬁa en la gue presentes as”

redes de conexion y las muevas pro#esiones. .

A partir de este momento, iniciaras cgn la Preproducciondel
strearning propuesto en las Habilidgdes para al Disefio
dela Comunicacion y el boceio que elabares aqui @ sere
parte fundamenta% del desarro\lo )
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Reflexiona sobre la pregunta delaseccion , ¢ya puedes contes- 7
tarla? Escribe una respuesta, considera lo que aprendiste durante este
Big Challenge.

Ahora que ya sabes que combatir los prejuicios nos puede abrir

9% el camino a un espacio mas equitativo, ¢qué otras preguntas Es momento de valorar tu progreso de
Eﬂg sobre el espacio se te ocurren ahora? jRegistra tus ideas aqui aprendizaje. Resuelve de nuevo en tu
7 yllévalas atu Carpeta de productor Big Challenge Digital Book! cuaderno la seccién

Notas sobre mi aprendizaje




