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Proposito
Los alumnos activaran sus aprendizajes previos acerca de las diferencias
entre convocatorias y formularios.

Tip 1. Para iniciar, mencione a los estudiantes que en esta Esfera
proseguiran con el tema de la exploracién espacial, pero que ahora se
enfocaran en redactar un formulario, para seleccionar a los candidatos que
viajaran a Marte, con base en los criterios que ellos mismos definiran. Esto
es con la intencion de que el grupo conozca el propdsito de todas las
actividades y asi pueda evaluar su desempefio al final de la Esfera.

Tip 2. Invitelos a responder y comentar las preguntas de la seccién
ANALIZO. Sugiera que tomen apuntes de conceptos y puntos clave que se
comenten para que tengan un registro de sus ideas preliminares v,
posteriormente, con el paso de las sesiones, confirmen o descarten lo que
pensaron en un primer momento. Ademas, esto les servira para medir su
avance, cuando regresen a estas preguntas al final de la Esfera.

Esfera 2

¢Puede una convocatoria
cambiar el rumbo de
mi vida?

Tip 3. Antes de responder el reactivo 1 de la seccion RECONOZCO,
active los aprendizajes previos de los estudiantes con preguntas como:
¢, Qué es una convocatoria? ¢Cudl es su funcion? ;Han visto alguna para ¢Cuantos formularios deberé
entrar a un concurso? Permita que respondan lo que saben y mencione que Uenar en mi vida?

este tipo de desplegados les permiten a diversas instituciones avisar a la
ciudadania acerca de un empleo, beca o concurso, por ejemplo, para que
participen y aspiren a obtener un puesto dentro del proyecto o actividad en

.y ¢Que tipo de formulario
cuestion. / Wenaria para ir a Marte?

iViaja @ Marte!, dice la convocatoria
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Comienza una nueva Esfers de Exploracion. No olvides responder
activos terminae,

asi descubrieds cubnto svanzaste!
—~
€01 anotauna /

Tip 4. Una vez que resuelvan el reactivo 02, pida que refieran en qué mm.m.m,..,,w..
situaciones han respondido formularios como los que llenan cuando abren —
un perfil en una red social. Pregunte: ;Qué datos deben anotar? ;Qué tipo
de requisitos les piden? ¢;Por qué solicitan esa informacion? ;A qué se debe D“"’"““‘““"‘“““’“”“""‘“
que haya restricciones de edad? MM —
Tip 5. Invite a los alumnos a iniciar su indagacion de los recursos Key: La D”’“’“““‘“’“““"‘“’"“ b,
convocatoria 'y El formulario, y a resolver las cuatro actividades de la seccion © s
Investigo. Mientras revisan Key, recuérdeles que tomen notas sobre lo que e
les llame la atencion, asi como sobre las dudas que les surjan para que las
resuelvan en grupo. Asimismo, guielos para que descubran la relacién entre INFORMACIN OELASPRANTE =
el contenido que analizan, los aprendizajes esperados y sus anotaciones.

- / "
b Encomiende a los alumnos que tralbaj_en eI,Big Challenge Boo_k.
oz Carpeta de Productor, donde se indica como desarrollar el Big

Challenge.

Recuerde que los alumnos estan preparando un streaming s e
por Twitch, pida que trabajen con su profesor de ' s
Matematicas.

¢ Tl
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Propésito

Los alumnos exploraran Key e investigaran sobre las caracteristicas de textos
para gestionar tramites y servicios. Ademas, reflexionaran en torno a
situaciones que entran en conflicto con los reglamentos del ambito deportivo
actual.

Tip 1. Con base en su indagacién, invitelos a que generen un cuadro
sindptico acerca de los tipos de textos que se emplean para gestionar
tramites y servicios. Al respecto, pregunteles cuales conocen y han utilizado,
y para qué creen que funcionan aquellos que desconocen.

Tip 2. Lean en grupo el texto de la seccion COMPRENDO, pagina 64. Luego
pregunte: ;Conocen otras convocatorias para viajar al espacio o participar en
actividades relacionadas con la observacion espacial? ¢;Ustedes viajarian al
espacio en una mision como la de la empresa Space X? ;Qué implica
participar en una mision espacial? ;Es necesario llenar formularios para viajar
al espacio?, ;por qué? Invitelos a discutir sus respuestas, tanto para que
expongan sus ideas preliminares, como para retomar el tema de la
colonizacion espacial, profundizar en este y reforzar sus habilidades para
argumentar.

Tip 3. Si lo cree necesario, solicite que consignen en un mapa mental las
ideas principales y las conclusiones a las que llegaron después de debatir,
para tener presentes los conceptos clave que trabajaran durante el resto de
esta Esfera.

\_ !
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Propésito Proceso de osigocn:'m -
Los alumnos identificaran y analizaran las caracteristicas e informacion que se “eimmas. 2025
presenta en una convocatoria. :

Tip 1. Después de que resuelvan la actividad 01 de la pagina 66, invite a los
estudiantes a identificar y analizar los elementos que componen una
convocatoria. Pregunte: Ademds del titulo, la fecha de publicacion y bases,
Jqué informacion se proporciona en una convocatoria? ;Se muestran las
clausulas? ;Se entienden los requisitos? Solicite que hagan un esquema con e
las partes de la convocatoria del Diario de Aprendizaje y pida que busquen en : 7
internet otras, como la del FONCA, para verificar que todas presentan las
mismas caracteristicas y comparar qué tanto cambian segun el publico al que
se dirigen. Si lo cree necesario, pueden observar en clase el siguiente video:

-~
(57 Enesta i

formularios de registro para dentiticar sus caracteristicas principales.
Con base en este andlisis, redactacks una comvocatoria y disefacds un

igh enum
Pacia Marte @.

* Video para los alumnos: Lanzan convocatoria para pertenecer a la Sedena.
En: https://esant.mx/ac_unoi/suim3-212 .

Tip 2. Durante la actividad planteada en la actividad 02, recuérdeles que o
retomen el documento en el que establecieron los criterios de seleccién de e
candidatos para la misién a Marte, ya que a partir de estos plantearan los
requisitos de su convocatoria. Del mismo modo, enfatice que consideren las
convocatorias que revisaron, para corroborar si ya tenian claro como deberia
ser el perfil de un viaje espacial o si hubo algun punto que omitieron.

[

Tip 3. Haga un repaso de los conceptos inclusion, exclusion, interculturalidad, -2
igualdad, que se plantearon en la Esfera 1. st suiasesion

\_ - | l
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Tip 4. Cuestione a los estudiantes sobre los tramites escolares que han
realizado a lo largo de su trayectoria escolar, mencione que el proximo paso
es la Educacion Media Superior, donde tienen diversas opciones, entre ellas
el concurso anual de asignacion, gestionado por “Mi derecho, mi lugar”.
Pida que exploren la aplicacion, revisen la convocatoria y vean el video
"Encuesta de datos generales", indique que pongan atenciéon en las
caracteristicas que tiene un formulario y solicite que enlisten las similitudes y
diferencias con uno impreso. Al finalizar, reflexionen sobre la importancia de
llenar correctamente un formulario y de conocer sus datos personales.
Motivelos a mencionar sus planes educativos futuros.

66

PRACTICO®®®®®®

Resuelve las actividades, apdyate en tu indagacion.

=S s
m Revisa lainformacion del Concurso 2025 paraingresara Y

instituciones de educacién media superior y responde == @,

¢OQuién lanza la convocatoria? @

Proceso de asignacién

ala Educacién Media Superior 2025 ol cusl aorupa

en la Zona Metropolitana S Como e ich, Conalep,
del Valle de México IEMS, DOB, DGETAYCM, DCETI, IPN, UNAM,
UAEMex y SECTI

rdinacion de la Educadion

El Espacio de Coordinacion de la Educacion Media Consulta el ins-
Superior (ECOEMS), integrado por... tructivo que estara
disponible en tu
secundaria a partir
del 20 de enero.

- Colegio de Bachilleres (Colbach)

« Centros de Estudios de Bachillerato (CEB-DGB)

+ Colegio de Bachilleres del Estado de México
(Cobaem-SECTI) :

- Instituto de Educacion Media Superior de Ia Ciu- Rt que s
dad de México (IEMS) puede obligarte

- Telebachilleratos Comunitari - aseleccionar un

« Preparatoria Texcoco (UAEM numero minimo de

« Escuela Nacional Preparatoria (ENP-UNAM) opciones al realizar

« Colegio de Ciencias y Humanidades (CCH-UNAM) tu pre-registro.

¢A quién esta dirigida? &

3dos en nicizr estudios de educacion

Registrate del 3al17 dos
iperior ubicados en del Yalle de

de marzo.

Convoca

inicia dios L or e i\ J
planteles ubicad

¢Seincluyen las bases? @

lo, pero ofrece una direccion para realizar el
preregistro

secundaria

Preregist internet en ta derechomiugar.gob L Y,
mx d ril d

Registrate d o al 15 de abril

Presenta el examen 2 junio, sequn lo indique tu compro-
bante-c clal

La publicacion de resultados <cr3 el 24 de julio

¢Qué informacion ofrece para los
interesados? &
stituciones que convocan, las fechas de
eregistro y registro, las fechas del examen y
3 de publicacion de resultados.

Py

Espacio de Coordinacion de la Educacion Media Superior. Mi derecho, mi lugar.
Concurso de asignacion a la educacion media superior 2025. (Adaptacion)
Disponible en; https:/esantmx/ac_unai/sulm3-108 (Consulta: 24 de junio de 2025). N\

> Comenten en grupo las siguientes prequntas 0

¢Conodias a todas Ias instituciones?

¢Seinforma si pueden participar alumnos de secundaria de todo el pais? .
¢Se ofrece informacién acerca de la edad y nacionalidad?

¢Se ofrece alguna alternativa para I3s personas que no se encuentren
cursando Ia secundaria?
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m {02 En esta Esfera exploraras distintos ejemplos de convocatorias y

formularios de registro para identificar sus caracteristicas principales.
Con base en este analisis, redactaras una convocatoria y disefiaras un

Propésito ;ormull\:rio dggido a personas interesadas en participar en una misién
. s . .7 . e . i rte @.
Los alumnos definiran la informacion que incluirian en una convocatoria y en pi -
. s , . »  Analiza cémo estdn redactadas las convacatorias: ¢qué lenguaje usan?,
un formulario. Ademas, redactaran las bases de su convocatoria para la ccOmo organizana nformacior?, cqué datos solcian?
mision a Marte. e

> Disefia un formulario que permita recopilzr la informacion necesaria de
quienes deseen integrarse a la misian

Tip 1. Invitelos a que retomen el esquema que elaboraron en la sesién
anterior para que resuelvan la actividad 03. A su vez, sugiera que hagan lo

mismo con las partes de un formulario, de manera que puedan identificarlas ’6} Anoten e tipo deinformacidn que puede contener o solicitar
) e Cada portador. ~ Vi
dentro del documento y no solo en abstracto. Para reforzar esto ultimo, guie P

un rastreo de formularios para que dispongan de varios ejemplos y observen < Formulario >
qué tan distintos son unos de otros, dependiendo de la institucién o empresa
que lo redacta.

solidta informacién personal U de diversa
e los inte
3 0 recibir algun sel

Tip 2. Destine el resto de la sesién para que realicen la actividad 04. Al
respecto, aclare que es muy importante que revisen y evallen el documento
que redactaron para que, conforme redactan bases, cuiden la coherencia
entre lo que buscan en un viajero espacial y lo que solicitan. Por ejemplo, si
requieren de un especialista en determinada disciplina, es casi improbable o

que el candidato tenga menos de veinticuatro afos. 2 parti de o que hanimvestieds Sobre s caratteritices e una con.

vocatoria, redacten las bases para reclutar al grupo de avanzada que
viajara a Marte (*.

Tip 3. Promueva una lluvia de ideas para que ellos detecten posibles
incongruencias y las prevengan, ya que de ello dependera tanto la

informacién que presentan en su convocatoria, como la estructura de su

Q)rmulario. /

Realicen un boceto de la convocatoria . [ [

67
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/(OE Analiza este documento y responde .

Tip 4. En cuanto a las bases, si bien redactaran un boceto, sugiera que
planteen sus ideas de manera concreta y clara desde el inicio, para que no
les cueste desarrollarlas o corregirlas mas adelante. Por otro lado, si
necesitan distribuir el trabajo por equipos, permita que lo hagan para que
avancen mas rapido y puedan disponer de unos minutos al final de la sesion,
para que revisen lo que escribieron.

Tip 5. Una vez que hayan escrito las bases de su convocatoria, asi como el
titulo, el nombre de la institucion, las fechas y el resto de los elementos, pida
que cotejen esa informacién con los criterios que establecieron en comité,
para que validen punto por punto que los requisitos son los adecuados para
reclutar a su grupo de viajeros espaciales. Finalmente, cierre con una
reflexién respecto a la responsabilidad que tienen como reclutadores para
que la misién a Marte resulte exitosa.

.

Requisitos de nacionalidad, sexo y edad para convertirse en astronauta de la NASA

>

>
>

Ser ciudadano de los Estados Unidos de América (o tener una doble nacionalidad
valida).

Puedes ser hombre o mujer.

No hay limite de edad para la solicitud, pero I3 NASA debe tener en cuenta el
hecho de que un joven astronauta participarad en mas misiones. Al analizar las
sesiones de reclutamiento anteriores de la NASA, podemos ver que el grupo de
edad preferido tiene entre 26 y 46 afos. Las posibilidades de ser reclutados por
la NASA para convertirse en astronauta disminuuen con la edad.

Criterios fisicos y médicos

>

Los astronautas pasan largas temporadas en el espacio. Los candidatos a astro-
nauta deben pasar la prueba de vuelo fisico a largo plazo de la NASA. Esta, examina
todo el cuerpo de candidatos: examenes de 13 vista, examenes dentales, reso-
nancia magnética, evaluaciones cardiacas y cardiovasculares, rigurosa prueba de
resistencia al estrés... A continuacion, se enumeran varios criterios de elegibilidad.
Debe medir entre 62 y 75 pulgadas (entre 1.58 y 190 m).

La NASA no ha especificado el peso, pero debe estar en buena forma fisica de
acuerdo con su edad y su sexo.

Puede ser descalificado inmediatamente debido a ciertos problemas médicos, por
ejemplo: tener cdlculos renales.

La agudeza visual es probablemente el criterio de elegibilidad que genera la mayoria
de |as preguntas. La agudeza visual cercana y lejana debe corregirse 20/20 para cada
ojo. Eluso de gafas es aceptable. Se permiten operaciones correctivas de cirugia ocular,
PKR y Lasik. Si su visién no es inferior a 20/400 y puede corregirla en 20/20, puede
completar su elegibilidad para convertirse en astronauta en la NASA. Sisu visién no es
peorque 20/800 y una operacion de cirugia ocular LASIK puede colocarlo enla cate-
goria 20/400 correcto a 20/20, entonces también es elegible. Para ser elegible, deben
transcurrir 2 anos entre la operacion y su solicitud para convertirse en astronauta.

Estudios

>

Los candidatos a astronauta deben tener una licenciatura o ingenieria de una
escuela reconocida en ciencias biolégicas, fisica, ciencias de la computacion o
matematicas (STEM).

Un titulo de posgrado es deseable, pero puede ser reemplazado por experiencia
y una maestria o doctorado.

Experiencia profesional

>

La NASA requiere al menos tres afios de experiencia profesional relevante ad-
quirida después de la graduacion o al menos 1000 horas de vuelo como capitan
en un avién a reaccion.

Otras habilidades y requisitos

>

Idiomas hablados: se requiere un nivel perfecto en inglés. Y es deseable que do-
mine otros idiomas como ruso y chino. Durante el entrenamiento de astronautas
(AsCan), se debe acreditar obligatoriamente un nivel intermedio de ruso. El ruso
no es un idioma facil, asi que comienza ahora si consideras seriamente convertirte
en astronauta en la NASA.

Experiencia de pilotaje: apreciada pero no requerida.

Los candidatos a astronauta también deben poseer habilidades de liderazgo,
trabajo en equipo y comunicacion. Deben tener |a capacidad fisica y psicolégica
para pasar largos periodos en el espacio.

Requisitos para convertirse en astronauta de la NASA (Adaptacion)
Disponible en: https:/esant mx/ac_unoi/sulm3-109 (Consulta: S de mayo de 2020)
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“ e
> Estados Unid

Propésito
Los alumnos analizaran el tipo de lenguaje que se emplea en una
convocatoria y llenaran un formulario de ingreso. e

oradas en el espacio. Los candidatos a astro-
Esta, examina
s: exmenes de la vista, exsmenes dentales, reso-

el o
ntre 158y 190 m).
pero debe estar en buena forma fisica de

Tip 1. Después de que lean el texto de la actividad 05, pagina 68, solicite
que revisen el boceto de su convocatoria para que ajusten el lenguaje (a
formal en tercera persona), asi como otros aspectos que detecten en el
ejemplo del Diario de aprendizaje. Pregunte: En lo que respecta a su
documento, ¢quién lo expide?, ;la NASA, la ONU, la Asamblea de Naciones u
otra institucion? ¢Ya lo definieron? ;Su convocatoria se dirige a personas de
una region o de todo el mundo? ¢;Exponen algunos de sus criterios de 2
seleccion o no? Destine un tiempo para que resuelvan lo anterior y puedan o
continuar.

rugia ocular,
jirla en 20/20, pued

LASK
ién es elegible. Para serelegible, deben
para c tronaut

ida
mas hablados: se requiere un nivel perfecto en inglés. Y es deseable que do-
chino. D

obligatoriamente un nivel intermedio de ruso. El ruso

Tip 2. Hecho lo anterior, invitelos a que reescriban las bases de su

actividad 01

convocatoria, con los ajustes necesarios, para que ello les ayude a definir los

apartados o clausulas que pueden establecer, asi como subtitulos que les :

permitan estructurar su texto lo mejor posible. A su vez, permita que realicen o
un par de lecturas de lo que redactaron, para que revisen y corrijan otros :

detalles, como erratas y oraciones rebuscadas. '

Tip 3. Una vez que realicen su rastreo de convocatorias, propuesto en la
actividad 06, guielos para que analicen qué tanto cambian los requisitos en
funcion del nivel de estudios. Comente que este punto es importante, ya que
en su caso se dirigiran a profesionales de distintas disciplinas, por lo que el G
nivel de exigencia para una mision espacial implica solicitar a los aspirantes ’
que comprueben cada uno de sus titulos y logros tanto académicos como
laborales.

\_ /




l)\Oo Lengua Materna. Espanol
'.. Esfera de Exploracion 2. Semanas 19y 20

Tip 4. Otorgue tiempo suficiente para que los estudiantes lleven a cabo la PR 08 s LIS PFROUINE :
actividad 07. Conforme terminen, pida que comenten qué fue lo que se les Qué tipo de lenguaj

complicé y de qué manera lo resolvieron. Al respecto, guie una reflexion Oue semiltydes u o
respecto a la necesidad y utilidad de que exista un orden en los datos que se
deben introducir en un formulario, para que lo tomen en cuenta cuando
redacten el suyo. 5 R

, actividad 017

Tip 5. Para reforzar lo anterior, considere que observen alguno de los gf;;:g;:;z,'f:j:;;:;a;fgvu:;f:::;:;;'i;;?n'?;g;';g;;‘;g;j
siguientes videos, en los que se explica como se llena un formulario. y de diversas instituciones. Comenten lo siguiente.

» Video para los alumnos: Consejos para llenar formularios laborales en linea.
En: https://esant.mx/ac_unoi/sulm3-213

» Video para los alumnos: Caracteristica y funcion de los formularios para la
secundaria. En: https://esant.mx/ac_unoi/sulm3-214 i

Tip 6. Destine el tiempo que considere necesario para revisar los formularios Mot el concase

que los alumnos deberan llenar para el concurso de ingreso al nivel medio Chyeiio cen:

superior. Le sugerimos que incluso haga varios ensayos de como se deben e

llenar estos formatos en las sesiones de esta semana. Si los alumnos aun no Datos de contacto:

tienen acceso a los documentos oficiales, hagan ejercicios con formatos que

CirCU|an en Ia red de Convocatorias pasadas- @ Revisa el sitio oficial del concurso de asignacion para

ingresar a una institucion de educacién media superior .

Tip 7. Comente a los muchachos que el primer paso para participar ? e
exitosamente en este proceso de seleccion es saber leer correctamente las > Revisale
instrucciones para no cometer errores al capturar la informacién personal que > Bx

se solicita. / , ol 47
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Propésito
Los alumnos analizardn una Convocatoria de Pasantia en la NASA y
reflexionaran sobre los aspectos biotéticos de la exploracién espacial.

Tip 1. Al trabajar la actividad 08, mientras revisan la convocatoria de la
Centro de Investigacion AMES de NASA, sugiera que tomen nota de los
requisitos y bases que esta presenta, para que retomen en la suya aquellos
que consideran basicos para un viajero espacial. Al respecto, recuérdeles
que los aspectos mas importantes de una tripulacién que sale de la Tierra
son la salud y la resistencia al cambio atmosférico, por lo que no deben
dejar de lado la condicidon y preparacién fisica de sus postulantes.

Tip 2. Asimismo, al comparar la convocatoria de la NASA con la de la
AMES, invitelos a revisar las caracteristicas fisicas que solicitan a los
candidatos, para que contemplen y analicen posibles diferencias, si es que
las hay.

Tip 3. Cuando retomen los problemas bioéticos, en la actividad 09, plantee
algunas situaciones que, a lo largo de la historia, han ocurrido en la Tierra
cuando el hombre interviene en la naturaleza. Por ejemplo, mencione la
posibilidad de contaminar Marte con alguna bacteria terrestre, o por el
contrario, el riesgo que implicaria traer de alla una forma de vida nociva
para nuestro planeta. Por otro lado, el hecho de descubrir microorganismos,
si bien seria un triunfo para la ciencia, quizas podria ponerlos en riesgo de
extincidon, como ha ocurrido con otras especies. En concreto, le debe
quedar claro a los estudiantes que colonizar Marte, aunque sea con fines
beneficiosos para la humanidad, en cierto sentido significa invadir un
territorio.

\_

/
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(ﬁj-g Investiga sila Agencia Espacial Mexicanatiene algin
tipo de formulario /7.

Consulta el enlace €% o emplea un motor de bisqueda para
localizar la Convocatoria Pasantias en el Centro de Investiga-
cion AMES de NASA.

https://esant.mx/ac_unoi/sulm3-111

> Rednete con tu equipo u comenten el tipo de concurso que
Se 3nuncia Y quiénes estan convocados

» Revisen Ia estructura del documento, los elementos que
contiene U los apartados en que se organiza |3 informacian

» |dentifiquen la documentacion que se solicita U que institu-
ciones proporcionan o avalan dicha documentacion

> Comenten sies muy diferente al documento que revisaron
en |3 actividad 05.

»  Silocalizaron un formulario, reflexionen acerca del tipo de
informacion que se solidta. Imprimanlo u localicen la infor-
macidn que pueden responder, ademnas concuyan cudl es
la utilidad, para la institucién que emite la convocatoria, de
recabar esos datos.

{63 En comité, lean de nuevo el texto de la seccion
COMPRENDO y discutan si la NASA y la Asamblea de las
Naciones Unidas contemplan los problemas bioéticos que
se plantean en el texto de la pagina 64.

> ¢Oue tipo de filtro agregarian al documento $gy que han es-
tado trabajando? ¢Consideran gue hay un tema relevante
que ha quedado de lado en afdn de priorizar el progreso
tecnoldgico? Anoten sus ideas a continuacion

—

(ﬁa Retomen el borrador de la actividad Ok y =~ _sove;

redacten la convocatoria para reclutar a la @

tripulacion que viajara a Marte ;.

> Selecconen las ideas dlave sobre el proposito del vigje, el per-
filideal de I tripulacidn y los retos que enfrentars en Marte

> Incluyan un titulo atractive, los requisitas, 1a fecha limite para
postularse Y una breve explicacién de por qué esta mision
es tan importante para Ia humanidad

o/Expacio\ e
procedimental

¢Cémo crear un formulario con Google forms ¢§?

1. Entro a Google Drive y selecciono la opcion Nuevo 2
Cuando se despliega el meny, elijo |a opcion Mds y des-
pués pulso sobre Farmularios de Google

2. Ahfse presenta la opcidn de crearlo desde una plantilla o

una pagina en blanco. Sielijo la opcion de plantilla, escri-

bo un titulo para el formulario U registro la pregunta.

Despues, selecciono el tipo de respuesta: recuerdo que

las preguntas de opcion miiltiple son sencillas de contes-

tar, brindan definiciones concretas U guian a los encues-
tados. Dependiendo de la informacion que requiers,
también puedo hacer preguntas en escala de valoracian
de 0 310 o de |3 escala de Likert, Ia cual solicita que los
encuestados identifiguen qué tan de acuerdo estan o No
con |3 afirmacion propuesta. Otra opcidn es poner pre-
quntas ranking, donde los encuestados eligen el orden de
las opciones que se adapta mejor 3 sus opiniones §

Para afiadir mas preguntas, voy al extremo inferior del

meny y selecciono la opdoén Ariadir pregunta. También

puedo afadir secciones 3 mi formulario sequin lo haua
organizado

5. Silorequiero, puedo insertar fotos y videos @@ en las
preguntas

6. Al principio de la lista de preguntas, identifico la seccidn
Respuestas, |a cual me permite ver qué han respondido
los encuestados.

7. Alfinalizar mi formulario, pulso el botdn Enviar que se
halla arriba a la derecha. Ahf veo las opciones que tengo
para compartirlo, correo electrénico, link, Facebook o X ﬂ
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Tip 4. Para profundizar en lo anterior, promueva que ellos propongan otros
escenarios que impliquen dilemas éticos, tantos para los exploradores
espaciales como para las formas de vida en Marte, esto con la intencion de
advertir como es que problematizan y comprenden el asunto en cuestion.

Tip 5. Asimismo, conforme lleguen a alguna conclusion, invitelos a que la
afadan a sus documentos de su comité, e incluso en su formulario y
convocatoria, si es que lo consideran como un filtro basico para elegir a su
tripulacion.

Tip 6. Para trabajar el Espacio de intervencion de la pagina 70, comente
que se imaginen el momento desde que suben a la nave, salen de la Tierra,
cruzan el espacio y arriban a Marte. Pregunte: ;Cuales serian sus
expectativas? ;Qué ideas y sentimientos experimentarian? ;Cual seria la
sensacion de encontrarse tan lejos de casa y de estar en un lugar que muy
pocos humanos han conocido? ¢Sentirian nerviosismo, confusion, alegria,
orgullo, nostalgia, preocupacion? Supongan que a través de la television o
de sus redes sociales pueden comunicarse con el resto del mundo. ¢;Qué
dirian? ¢Algo asombroso, alentador, realista? A su vez, permita que
redacten sus mensajes, los comenten y compartan su sentir.

o

Encomiende a los alumnos que trabajen el Big Challenge Book.
Carpeta de Productor, donde se indica cdmo desarrollar el Big
Challenge.

BIG
CHALLENGE

Recuerde que los alumnos estan preparando un streaming
por Twitch, pida que trabajen con su profesor de
Matematicas.

70
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(ﬁj-g Investiga sila Agencia Espacial Mexicanatiene algin
tipo de formulario /7.

Consulta el enlace €% o emplea un motor de bisqueda para
localizar la Convocatoria Pasantias en el Centro de Investiga-
cion AMES de NASA.

https://esant.mx/ac_unoi/sulm3-111

> Rednete con tu equipo u comenten el tipo de concurso que
Se 3nuncia Y quiénes estan convocados

» Revisen Ia estructura del documento, los elementos que
contiene U los apartados en que se organiza |3 informacian

» |dentifiquen la documentacion que se solicita U que institu-
ciones proporcionan o avalan dicha documentacion

> Comenten sies muy diferente al documento que revisaron
en |3 actividad 05.

»  Silocalizaron un formulario, reflexionen acerca del tipo de
informacion que se solidta. Imprimanlo u localicen la infor-
macidn que pueden responder, ademnas concuyan cudl es
la utilidad, para la institucién que emite la convocatoria, de
recabar esos datos.

{63 En comité, lean de nuevo el texto de la seccion
COMPRENDO y discutan si la NASA y la Asamblea de las
Naciones Unidas contemplan los problemas bioéticos que
se plantean en el texto de la pagina 64.

> ¢Oue tipo de filtro agregarian al documento $gy que han es-
tado trabajando? ¢Consideran gue hay un tema relevante
que ha quedado de lado en afdn de priorizar el progreso
tecnoldgico? Anoten sus ideas a continuacion

—

(ﬁa Retomen el borrador de la actividad Ok y =~ _sove;

redacten la convocatoria para reclutar a la @

tripulacion que viajara a Marte ;.

> Selecconen las ideas dlave sobre el proposito del vigje, el per-
filideal de I tripulacidn y los retos que enfrentars en Marte

> Incluyan un titulo atractive, los requisitas, 1a fecha limite para
postularse Y una breve explicacién de por qué esta mision
es tan importante para Ia humanidad

o/Expacio\ e
procedimental

¢Cémo crear un formulario con Google forms ¢§?

1. Entro a Google Drive y selecciono la opcion Nuevo 2
Cuando se despliega el meny, elijo |a opcion Mds y des-
pués pulso sobre Farmularios de Google

2. Ahfse presenta la opcidn de crearlo desde una plantilla o

una pagina en blanco. Sielijo la opcion de plantilla, escri-

bo un titulo para el formulario U registro la pregunta.

Despues, selecciono el tipo de respuesta: recuerdo que

las preguntas de opcion miiltiple son sencillas de contes-

tar, brindan definiciones concretas U guian a los encues-
tados. Dependiendo de la informacion que requiers,
también puedo hacer preguntas en escala de valoracian
de 0 310 o de |3 escala de Likert, Ia cual solicita que los
encuestados identifiguen qué tan de acuerdo estan o No
con |3 afirmacion propuesta. Otra opcidn es poner pre-
quntas ranking, donde los encuestados eligen el orden de
las opciones que se adapta mejor 3 sus opiniones §

Para afiadir mas preguntas, voy al extremo inferior del

meny y selecciono la opdoén Ariadir pregunta. También

puedo afadir secciones 3 mi formulario sequin lo haua
organizado

5. Silorequiero, puedo insertar fotos y videos @@ en las
preguntas

6. Al principio de la lista de preguntas, identifico la seccidn
Respuestas, |a cual me permite ver qué han respondido
los encuestados.

7. Alfinalizar mi formulario, pulso el botdn Enviar que se
halla arriba a la derecha. Ahf veo las opciones que tengo
para compartirlo, correo electrénico, link, Facebook o X ﬂ
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Conzuka ol ankace © 0 eemplea un motor de bisonds

i asewee o FOCEdiMental

&

Proposito

Los alumnos redactaran y difundiran la versién final de su convocatoria, y
disefaran el formulario para reclutar a su tripulacién espacial. e
Tip 1. Para trabajar la actividad 10 de la pagina 70 sera necesario que los
estudiantes reconsideren los andlisis que han llevado a cabo sobre las oo
cuestiones bioéticas, la condicidn de sus postulantes, asi como otros » .
aspectos que han visto hasta ahora, para que realicen los Ultimos ajustes
en su convocatoria. De este modo, podran concentrarse en redactar las
bases sin contradecir los criterios que han establecido, asi como en ,[ \\\\\N\\\i\\:ﬁ‘\i\“{;’i‘ﬁ’b?:z{’hngu,,,,”//
estructurar cada una de sus partes y que se asemeje lo mas posible a otras Ca
convocatorias que revisaron.

=
57 En comité, lean de nuevo el texto de Ia seccidn
C Y

5 Retomen el borrador de s actividad 04 y
redacten la convocatoria para reclutar a la
tripulacién que viajerd 3 Marte 5.
-
11 Diseen™ o5 formularios que incluicén en s
comvocatoria.

Tip 2. Una vez que tengan lista la version definitiva, invitelos a que trabajen
en el disefio, para que afiadan un fondo de color, alguna imagen, quizas un

logotipo de la autoridad que emita la convocatoria y que elijan tipografias v msea
para cada apartado (titulos, subtitulos, bases, clausulas). Hecho esto,

. . . 5 Para verificar Qque lo que sreguntan en su
solicite que la comparan en las redes sociales de la comunidad escolar. e T T s &

Recaba datos rebevantes Como
formacién profesional, nombre de la
wstitudn y orado academico

Tip 3. En cuanto a la actividad 11 de la pagina 71, sugiera que se basen
en el Espacio procedimental para que elaboren su formulario. Permita que
se organicen y trabajen por su cuenta, y apdyelos en caso de requerir

Sokota formacon especifica y dara
0ICa 00 Su 054380 do Salud.

& SR ]

asistencia técnica al usar la aplicacion Formularios de Google. De ser l l O
necesario, pruebe con antelacion las herramientas de este recurso, para A s Mﬁf‘::
que les dé recomendaciones sobre cémo sacarle el mejor provecho D: W
posible. ol s
e —
Tip 4. Conforme concluyan su formulario, pida que lo contrasten con su ' et

convocatoria, Unicamente para corroborar que no se presentan
contradicciones de Ultimo minuto y que no hayan omitido ninguno de los
requisitos que ya establecieron. o

. !




U\O:

Le sugerimos sustituir la actividad 10, pagina 70, con la aplicacion
JotForm Mobile Forms & Surveys. Pida a los estudiantes que
ingresen a la aplicacién y seleccionen la plantilla que méas se adecue al
borrador que previamente hicieron. Motivelos a utilizar las herramientas
graficas, sugiera que distribuyan espacios suficientes para que los
usuarios coloquen su informacién. Al finalizar, indique que compartan
su archivo con otros compareros para que lo completen y mencionen
las dificultades que presentaron al llenarlo, con el objetivo de
mejorarlo.

Aprendizaje aumentado
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(ﬁj-g Investiga sila Agencia Espacial Mexicanatienealgin
tipo de formulario /7.

Consulta el enlace () o emplea un motor de blsqueda para
localizar la Convocatoria Pasantias en el Centro de Investiga-
cion AMES de NASA.

https://esant.mx/ac_unoi/sulm3-111

» ReUnete con tu equipo u comenten el tipo de concurso que
Se anuncia y quiénes est3n convocados

» Revisen Ia estructura del documento, los elementos que
contiene U los apartados en que se organiza |3 informacian

» |dentifiquen la documentacion que se solicita U que institu-
ciones proporcionan o avalan dicha documentacion

> Comenten si es muy diferente al documento que revisaron
en |3 actividad 05.

»  Silocalizaron un formulario, reflexionen acerca del tipo de
informacion que se solidta. Imprimanlo u localicen la infor-
macion gue pueden responder, ademas concluyan cusl es
la utilidad, para la institucién que emite la convocatoria, de
recabar esos datos.

{63 En comité, lean de nuevo el texto de la seccion
COMPRENDO y discutan si la NASA y la Asamblea de las
Naciones Unidas contemplan los problemas bioéticos que
se plantean en el texto de la pagina 64.

> ¢Oue tipo de filtro agregarian al documento $gy que han es-
tado trabajando? ¢Consideran gue hay un tema relevante
que ha quedado de lado en afdn de priorizar el progreso
tecnoldgico? Anoten sus ideas a continuacion

R

(ﬁa Retomen el borrador de la actividad Ok y =~ _sove;
redacten la convocatoria para reclutar a la
tripulacion que viajara a Marte ;.

> Selecconen las ideas dlave sobre el proposito del vigje, el per-
filideal de I tripulacidn y los retos que enfrentars en Marte

> Incluyan un titulo atractive, los requisitas, 1a fecha limite para
postularse Y una breve explicacién de por qué esta mision
es tan importante para Ia humanidad

o/Expacio\ e
procedimental

¢Cémo crear un formulario con Google forms ¢§?

1. Entro a Google Drive y selecciono la opcion Nuevo 2
Cuando se despliega el meny, elijo |a opcion Mds y des-
pués pulso sobre Farmularios de Google
ARl se presenta la opcién de crearlo desde una plantilla o
una pagina en blanco. Sielijo la opcion de plantilla, escri-
bo un titulo para el formulario U registro la pregunta.
Despues, selecciono el tipo de respuesta: recuerdo que
las preguntas de opcion multiple son sencillas de contes-
tar, brindan definiciones concretas U guian a los encues-
tados. Dependiendo de la informacion que requiers,
también puedo hacer preguntas en escala de valoracian
de 0 310 o de |3 escala de Likert, Ia cual solicita que los
encuestados identifiguen qué tan de acuerdo estan o No
con |3 afirmacion propuesta. Otra opcidn es poner pre-
quntas ranking, donde los encuestados eligen el orden de
las opciones que se adapta mejor a sus opinicnes g4
Para afiadir mas preguntas, voy al extremo inferior del
meny y selecciono la opdoén Ariadir pregunta. También
puedo afadir secciones 3 mi formulario sequin lo haua
organizado
5. Silorequiero, puedo insertar fotos y videos @@ en las
preguntas
6. Al principio de la lista de preguntas, identifico la seccidn
Respuestas, |a cual me permite ver qué han respondido
los encuestados.
Al finalizar mi formulario, pulso el botdn Enviar que se
halla arriba a la derecha. Ahf veo las opciones que tengo
para compartirlo, correo electrénico, link, Facebook o X ﬂ
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Proposito
Los alumnos evaluaran la version final de su formulario y reflexionaran
respecto al objetivo de colonizar el espacio.

Tip 1. Solicite a los estudiantes que comenten cémo ha respondido la
comunidad escolar a su convocatoria. Indague por medio de las siguientes
preguntas: ;Qué han opinado sus companeros? ¢;Cuantos formularios han
recibido? ¢Reclutarian a alguna de las personas que llenaron el formulario?,
Jpor qué? Destine un tiempo para que respondan lo anterior y mencione que
uno de los momentos mas dificiles que enfrentan los comités de seleccion
es evaluar a cientos de aspirantes a un puesto, ya que muchos cumplen con
la mayoria de los requisitos, pero al final solo pueden elegir a unos cuantos y
rechazar a los demas.

Tip 2. Para profundizar en la actividad 12, pagina 71, pida que,
individualmente, llenen uno de sus formularios y lo evalien como si fuesen
uno de los interesados en viajar a Marte. A su vez, pregunte: ¢Es sencillo
responderlo? ¢ Tiene Idgica la manera en que esta estructurado? ;Es posible
no dejar ninguna casilla en blanco? ;Consideran que los requisitos son
adecuados? ;Alguno de los criterios de seleccion les parece injusto o
exagerado?, ;por qué? Permita que analicen lo anterior y que sefalen si
consideran que cumplieron con el objetivo o si pasaron algo por alto.
Enseguida, guie una reflexién en torno a cémo puede cambiar nuestra
perspectiva cuando evaluamos las habilidades de alguien a cuando evallan
las nuestras.

Tip 3. Recapitule lo que leyeron y analizaron durante las secuencias 1y 2 de
esta Esfera de exploracién, para que trabajen la actividad 13 en mesa
redonda. Al respecto, plantee algunos puntos como: Con la informacion que
poseen hasta ahora, ¢cudles serian sus objetivos, si estuviera en sus manos
llegar a otros planetas? ¢;Sus intereses serian cientificos, comerciales,

!roteccionistas u otros?

/
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P
/(H Disefien ™ |os formularios que incluirdn en la
convocatoria.

>  Prime

e Para e je! Espacio
procedimental
> teje ,

/(1; Para verificar [/{ que lo que preguntan en su
formulario responde a los requerimientos de su
convocatoria, realicen lo siguiente.

»  Anote t [ :  siquiente lista de tej
>

Recaba datos relevantes como
formacion profesional, nombre de la
institucion y grado académico.

Solicita informacion especificay clara
acerca de su estado de salud.

o

WG Dt At Nl

/(13 En grupo, comenten a quiénes de ustedes
les gustaria ser astronautas o trabajaren la NASA
en el desarrollo de tecnologia espacial .

>

@> AG=NDA UNOI Q
HACIA =L FUTURO

= &OUIDAD

Jue toma f : pﬂdora§ de

conocimiento, teral 6

Estas “f @ instrumentos digitales de

aprendizaje fi 3 bre 3

habilidad concreta, o jola ha
aprenderlay ejecutarla -

plataformas diqitale fut combinarse
con implantes cibernéticos 1 ¢ 31 informa
firect {# 5 nuestro cerebro []

jespertado preocupa I yano aprenderia
cosas (oMot |ue seriaprogramada paraellas

o : forma de control (2] © acentuar mas

71
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¢Estarian de acuerdo con el proyecto de llevar humanos a poblar otros
planetas, aun con los riesgos que ello implica?, ;por qué? ¢;Consideran que
es una buena alternativa o que no serviria de nada? Promueva que todos los
estudiantes participen con alguna propuesta e idea, y animelos para que
analicen que una misién de esta naturaleza, si bien alin no se sabe si podria
ser exitosa, muchas personas creen en ella y se esfuerzan por hacerla
posible.

Tip 4. Para poner en contexto a los estudiantes respecto al tema de las
“pildoras de conocimiento”, que se menciona en la Agenda UNOI,
considere que observen el siguiente video, en el que se explica en qué
consiste este proyecto.

* Video para los alumnos: ;Como elaborar una pildora de conocimiento?
En: https://esant.mx/ac_unoi/sulm3-215

Plantee preguntas como: ;Esta estrategia de aprendizaje mejora la
comprension de un tema o la simplifica? Sintetizar los conocimientos,
Jimplica practicidad o esforzarse menos para adquirirlos? Estas pildoras, ;en
qué medida ayudarian y qué sesgos de informacion podrian causar?
Conforme analicen y comenten estas preguntas, retome el ejemplo de la IA
AlphaZero, la cual ha abierto un debate acerca de cdmo esta herramienta, si
bien ha funcionado para optimizar el rendimiento de un sinnimero de
ajedrecistas, y al dia de hoy ningun jugador podria derrotarla en una partida,
por el momento, solo se emplea para comprobar los célculos que ellos los
mismos maestros internacionales hacen, ya que el ejercicio cerebral que se
ejerce al analizar una posicién es parte del encanto y la satisfaccion que
conllevan ganar en el ajedrez. En este sentido, pregunte: ;Las capsulas de
conocimiento restarian mérito a nuestros logros intelectuales y nos
arrebatarian la emocion de aprender algo por nuestros propios medios?

.

/
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P
/(H Disefien ™ |os formularios que incluirdn en la
convocatoria.

> Prime

Para e jel Espacio
procedimental
> teje ,

/(1; Para verificar [/{ que lo que preguntan en su
formulario responde a los requerimientos de su
convocatoria, realicen lo siguiente.

>

Recaba datos relevantes como
formacion profesional, nombre de la
institucion y grado académico.

Solicita informacion especificay clara
acerca de su estado de salud.

o

WG Dt At Nl

/(13 En grupo, comenten a quiénes de ustedes
les gustaria ser astronautas o trabajaren la NASA
en el desarrollo de tecnologia espacial .

>

@> AG=NDA UNOI Q
HACIA =L FUTURO

= &OUIDAD

Jue toma f i< pildoras de

conocimiento teral 6

E f @ instrumentos digitales de

aprendizaje ne inf 3 bre 3

habilidad concreta /¢ jola ha
aprenderlay ejecutarla

plataformas digitale fut combinarse
con implantes cibernéticos naa e 31 Informa
firect l& & nuestro cerebro [

fespertado preacupaciones, pues | gente yano aprenderia
cosas comot |ue seriaprogramadaparaellas [0

er una forma de control (52 0 acentuar mas
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Le proponemos afadir a la actividad 13, de la pagina 71, la
aplicacion 3D Space Walk Shuttle Simulator. Invite a los estudiantes
a descargar la aplicacion para experimentar la faena de un
astronauta. Motivelos a imaginar cémo seria trabajar en la NASA,
pregunteles: ;/Qué requisitos consideran que necesita una persona
para ser un astronauta? ;Creen que factores como la edad o género
sean algun impedimento para ejercer esa labor?, ;por qué? Si fueran
astronautas, ;cual seria su mayor preocupacion? Animelos a
compartir sus respuestas ante el grupo.

Aprendizaje aumentado A
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/(-ﬁ Disefien ™ |os formularios que incluiran en la
convocatoria.

» Primero, defina

rq

to electrénico. Para ello, re iel Espacio
procedimental
> ¥ \(- | anartados

(1; Para verificar [/] que lo que preguntan en su
formulario responde a los requerimientos de su
convocatoria, realicen lo siguiente.

» Anoten dos crite je revis € 3 siguiente lista de cotey;
> bserve S ejemplo

Recaba datos relevantes como
formacion profesional, nombre de la
institucion y grado académico.

Solicita informacion especificay clara
acerca de su estado de salud.

MT N A Nl

e

{65 En grupo, comenten a quiénes de ustedes
les gustaria ser astronautas o trabajaren la NASA
en el desarrollo de tecnologia espacial 2.

@> AG=NDA UNOI Q
HACIA =L FUTURO
= EOUIDAD
Jue tomar una pildora 4‘pi|dorasd‘e
conocimiento, =unque 1o @ entido literal G®
Estas “pildoras” # so instrumentos digitales de
aprendizaje “once <o e 3Ci6N sobre una
habllldadconcreta jola hasta puntos clé
erm aprenderlage]ecutarla Siguenla te
“Utro poc i combinarse
conlmplantesclbemetlcos ra descargar informacid
‘ s nuestro cerebro [
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Proposito
Los alumnos repasaran el tema de siglas, abreviaturas y acrénimos.

Tip 1. Inicie la sesién formulando preguntas como: ;Qué similitudes existen
entre las siglas y los acronimos? ¢;Recuerdan como construir siglas y
acronimos? ;En qué casos se utilizan las abreviaturas y cual es su funcion?
¢ Pueden mencionar algun ejemplo? ;Es posible encontrar siglas, abreviaturas
y acronimos en un mismo documento? Permita que expresen y comenten lo
que conocen al respecto, e intervenga para aterrizar conceptos y aclarar
dudas.

Tip 2. Promueva que respondan en grupo la actividad 01, pagina 72, para
que entre todos establezcan la definicion de cada concepto, con el fin de
corroborar su comprensiéon de este tema, asi como para que todos trabajen
en los mismos términos.

Tip 3. Para repasar y reforzar el tema de las reglas ortograficas relacionadas
con las siglas y los acrénimos, considere que observen el siguiente video

» Video para loa alumnos: Diferencias entre siglas y acronimos. Por qué las
confundimos tanto. En: https://esant.mx/ac_unoi/sulm3-216

Tip 4. Tras resolver las actividades 02 y 03, invitelos a referir otros ejemplos
de siglas, acronimos y abreviaturas que conozcan. A su vez, organice una
dinamica dividiendo al grupo en cuatro equipos. Para ello, prepare con
anticipacion un listado de palabras y nombres de instituciones, para que
ponga a prueba lo que han aprendido hasta ahora. Durante 10 rondas,
mencione una palabra o nombre de su lista, para que un representante de
cada equipo pase al pizarron a escribir una oracion utilizandola. Enfatice que,
kal final del juego, el equipo con mayor puntaje sera el ganador.

/
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Tip 5. Para que resuelvan la actividad 04, plantee que una de las cuestiones
que se suelen contemplar en la redaccion de una publicacién es homologar
criterios, esto quiere decir que, si se decide emplear mayusculas, negritas,
cursivas en cierta palabra, esta siempre se debe escribir igual cada vez que
se presente. Esto, claro estd, no es al azar, ya que existen reglas ortograficas
que pueden justificar, por ejemplo, el uso de “solo” sin acento como de
“sélo” con acento, pero depende del redactor determinar cudl forma prefiere
y tener claro porque elige una u otra forma. A este respecto, pregunte a los
estudiantes si llegaron a considerar esto en los documentos, convocatorias y
formularios y, de ser asi, animelos a explicar cdmo fue que lo resolvieron.

Tip 6. Una vez que hayan reflexionado sobre la homologacién de criterios,
invitelos a revisar sus borradores de publicaciones con ayuda de los
imprimibles de Verbos en modo subjuntivo y de perifrasis verbal en futuro.
Expligue que estas formas verbales son muy utiles para redactar
convocatorias, reglamentos o campanas, porque permiten expresar acciones
posibles, deseos o proyecciones hacia adelante (por ejemplo: “Es importante
que la comunidad patrticipe”, “La campara habra de difundirse en la proxima
asamblea”). Pidales que subrayen en sus textos los verbos que expresan
instrucciones, recomendaciones o0 proyecciones y comprueben si estan bien
conjugados y si transmiten claridad en el mensaje. Finalmente, animelos a
hacer ajustes con base en lo aprendido en los imprimibles para fortalecer la

correccion y el impacto de sus escritos.
Y,
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PI"OpéSitO Reflexiona sobre las preguntas de la seccién ANALIZ0, ¢ya puedes contestarlas?
, . . . s . Escribe tus respuestas, considera lo que aprendiste en esta Esfera de Exploracién.

Los alumnos valoraran sus aprendizajes y determinaran estrategias para

integrar los conocimientos adquiridos en su vida cotidiana y escolar.

Tip 1. Invitelos a reflexionar en los aprendizajes propuestos en esta Esfera,
para que determinen si consideran haberlos alcanzado a lo largo del curso.
Pregunte: ;Consideran que faltd algo por conocer en cuanto a la
elaboracion de convocatorias y formularios?, ;qué fue? Por su parte, ;han
investigado algo mas al respecto?

Tip 2. A su vez, invitelos a exponer sus conclusiones acerca de los temas
que abordaron. Pregunte: ;Para qué sirven las convocatorias y los
formularios? ;Seria posible reclutar a un grupo de viajeros espaciales sin
realizar esos filtros y tramites?

¢0Qué nuevas inquietudes te surgen acerca del tema trabajado en la
Esfera? jRegistra tus ideas aqui y discitelas con tus compaiieros!

Tip 3. Solicite que regresen a la seccion RECONOZCO para que analicen y
valoren cdmo incorporaran en su vida cotidiana lo que aprendieron en esta
Esfera. Pregunte: ;Cuestionaran los objetivos de los viajes espaciales a

‘e valorar (U progre

RECON0ZCO

razon de los problemas bioéticos? ¢En qué situaciones escribiran o usarian (O waLowce
convocatorias y formularios? ;En qué tipo de documentos incluiran siglas, Notas sobre mi aprendizaje
acronimos y abreviaturas? Destine un tiempo para que reflexionen en torno

a ello e intercambien impresiones sobre lo que mas les interesé de la

secuencia. b

Tip 4. Pidales que pongan en practica sus conocimientos en la seccion
Practico mas, resolviendo las cuatro actividades de los recursos Key: La
convocatoria y El formulario. /

jRegresa ala pagina 65 y soluciona las dudas que tenias
enese momento = !





